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 СУНСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА
               ЗУЕВСКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

14.04.2021                                                                                                   № 51/1
с. Суна
О внесении изменений в решение Сунской сельской Думы                                      от 30.04.2008 № 8/3

В соответствии со статьей 31 Закона Кировской области от 08.10.2007                  № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области», Уставом муниципального образования Сунское сельское поселение Зуевского  района Кировской области, Сунская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о порядке ведения реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании Сунское сельское поселение Зуевского  района Кировской области (далее – Положение), утвержденное решением Сунской сельской Думы Кировской области от 30.04.2008 № 8/3 «Об утверждении Положения о порядке ведения реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании Сунское сельское поселение Зуевского  района Кировской области», следующие изменения:

 
1.1.   Пункт 5 Положения изложить в новой редакции следующего содержания:

  «5. Каждый раздел состоит из 12 граф, в которые вносятся следующие сведения:
         графа 1 - номер по порядку;

графа 2 - наименование замещаемой  должности муниципальной службы;
         графа 3 - фамилия, имя, отчество муниципального служащего;
графа 4 – дата, месяц и год рождения;

графа 5 - образование (с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, даты окончания, специальности или квалификации).
графа 6 - общий трудовой стаж;

графа 7 - стаж муниципальной службы;
графа  8 - дата назначения (перевода) на муниципальную службу; 
графа 9 - классный чин муниципальной службы (с указанием даты присвоения);
 графа 10 – дата проведения  последней аттестации;
 графа 11 - дополнительное профессиональное образование                      (указывается последнее полученное дополнительное  профессиональное образование, период обучения, организация, осуществляющая образовательную деятельность);
 графа 12 - примечание (указываются дополнительные сведения о муниципальном служащем, в том числе включение в кадровый резерв, увольнение с муниципальной службы и иные сведения).».
1.2. Пункт 12 Положения   исключить.       
          2.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию на постоянную депутатскую комиссию по мандатам, регламенту и депутатской этике

        3. Настоящее решение вступает в силу в соответствии с действующим законодательством и подлежит обнародованию.

Председатель  Сунской сельской Думы                              В.И. Возженникова
  

Глава муниципального образования

Сунское сельское поселение
Зуевского района Кировской области                                      
Е.Г. Кутергина
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