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Муниципальная программа, 
направленная на развитие общественной инфраструктуры

муниципального образования 
Зуевское городское поселение Зуевского района 
Кировской области

Муниципальная программа, направленная на развитие общественной инфраструктуры (далее - программа) – это документ, разрабатываемый муниципальным образованием и созданной при нем инициативной группой (см. Приложение 1 к настоящему документу) с учетом наиболее острых проблем и задач, выявленных и сформулированных с широким участием населения муниципального образования. Соответствующие протоколы сходов/собраний населения приложите к настоящему документу. Программа утверждается Думой муниципального образования и прилагается к заявке на получение субсидии в рамках Проекта по поддержке местных инициатив (далее - ППМИ). Она включает в себя сведения о социально-экономической ситуации в муниципальном образовании, формулировку стратегической цели программы и конкретных задач, которые необходимо решить для достижения этой цели, оценку финансовых, экономических, человеческих и других ресурсов, которые можно использовать для решения этих задач, а также возможные риски и препятствия к их решению.  
[bookmark: _Toc171141982][bookmark: _Toc251017642]1. Общие сведения
[bookmark: _Toc171141983]1.1. Наименование поселения Зуевское городское поселение
[bookmark: _Toc171141985]1.2. Населенные пункты, входящие в муниципальное образование (с населением больше 50 чел):
	
	Название населенного пункта
	Число 
домохозяйств
	Численность населения

	
	
	


[bookmark: _Toc171141986]1.3. Территория поселения:  40 га.
[bookmark: _Toc171141987]1.4. Основные природные ресурсы
	Торф, глина,  песок, гравий, месторождения глин грубой керамики, лес

[bookmark: _Toc171141988][bookmark: _Toc251017643]2. Демографические данные 
[bookmark: _Toc171141989]2.1. Численность населения  10697, в том числе мужчин 4701, женщин 5996
[bookmark: _Toc171141990]2.2. Число домохозяйств:  5487						
[bookmark: _Toc171141991]2.3. Национальный состав
	русские, удмурты, татары, марийцы, чуваши, украинцы, молдаване, армяне 
[bookmark: _Toc171141992]2.4. Среднегодовой прирост (убыль) населения (в среднем за последние 5 лет)  – 9,3 %
[bookmark: _Toc171141993]2.5. Смертность населения (в среднем за последние 5 лет) 19,6 на 10 тыс. нас.
[bookmark: _Toc171141994]2.6. Рождаемость (в среднем за последние 5 лет) 13,0  на 10 тыс. нас.
[bookmark: _Toc171141995]2.7. Возрастной состав населения: населенный пункт
· дети дошкольного возраста (0 – 6 лет)	949   чел.   8,9 % 	
· дети школьного возраста (7 – 17 лет)		1195  чел.  11,2%
· от 18 до 30 лет					1190  чел.  11,1 %
· от 31 до 40 лет					1530  чел.  14,3 %
· От 41 до 60 лет					3036  чел.  28,4  %
· Свыше 60 лет					2796  чел.  26,1 %
2.8. [bookmark: _Toc171141996] Пенсионеры	2963  чел.   27,7%			 			
2.9. [bookmark: _Toc171141997] Инвалиды 	1106  чел.  10,2 %						
2.10 [bookmark: _Toc171141998]. Работающее население 4434 чел.  41,5%		
[bookmark: _Toc171141999][bookmark: _Toc251017644]			                                                                                                                                3. Органы исполнительной и представительной власти и подчиненные им учреждения
3.1. Администрация муниципального образования:
Глава: Целоусов Олег Юрьевич
Число сотрудников: 12

3.2. Дума муниципального образования: Зуевская городская Дума 
Председатель: Родыгин Андрей Николаевич
Число членов Думы: 12

3.3. Учреждения, подчиненные муниципальному образованию 
(дома культуры, библиотеки и т.д.)
МКУ Дом культуры «Меридиан»,  22 сотрудника
МКУ «Служба по бюджетному и земельному учету»  7 сотрудников 
МУП «Газтепложилсервис»  60 сотрудников
[bookmark: _Toc171142000][bookmark: _Toc251017645]4. Объекты инфраструктуры и сельхоз. техника, находящиеся в собственности муниципального образования и их состояние

	Название
	Единица измерения
	Коли-чество
	Физическое состояние

	Административные здания
	единица
	
	


	Дом культуры 
	единица
	1
	На 04.05.2011 – износ 46%


	Система водоснабжения
	км.
	83,5
	
Средний износ 82,8%

	Улицы и дороги
	км.
	89,475
	
6,87 км – дороги с асфальтобетонным покрытием, 0,4 км – железобетонные плиты, 17,435 км – гравийные и щебеночные, 65,07 км – грунтовые. 

	Мосты

	единица
	9
	удовлетворительное

	Зоны отдыха
	га
	5,6
	
удовлетворительное


[bookmark: _Toc171142001][bookmark: _Toc251017646]5. Наличие планов/программ социально-экономического развития поселения   
(Приложите копии существующих планов развития вашего муниципального образования к настоящей программе) 

	Наименование документа
	когда и кем принят
	Основные цели и задачи

	Программа социально-экономического развития муниципального образования Зуевского городского поселения Зуевского района Кировской области на 2013-2017 годы

	Решение Зуевской городской Думы от 19.11.2013 
№ 14/94
	Создание условий для последовательного повышения уровня и качества жизни населения  на основе устойчивого и поступательного социально-экономического развития Зуевского городского поселения, укрепление социальной сферы.       Обеспечение достойной жизни каждого человека, включая общедоступность образования, здравоохранения, полноценное духовное, культурное и физическое развитие.
       Создание благоприятных условий для развития экономики предприятий;
       развитие малого и среднего  предпринимательства и повышение предпринимательской активности населения;
      обеспечение эффективного использования муниципальной собственности;
        поддержка и развитие социальной сферы  и сферы жизнеобеспечения Зуевского городского поселения




[bookmark: _Toc171142002][bookmark: _Toc251017647]6. Основные направления экономического развития поселения  

	Промышленность
	


	Сельское хозяйство
	


	Добыча полезных ископаемых
	


	Прочие направления экономического роста
	развитие малого предпринимательства;                   
повышение уровня газификации;    
развитие транспорта;                  
развитие жилищно-коммунального комплекса;
энергосбережение и энергоэффективность;                
развитие потребительского рынка;
реализация экологической политики;                          
развитие  социальной сферы  (образования, здравоохранения,                          
культуры,  физической культуры и спорта); 
реализация молодежной политики; 
бюджетная политика;                      
повышение  эффективности   управления   муниципальной 
собственностью; 
реализация административной реформы;                                
развитие    и    использование    трудовых    ресурсов,
укрепление законности и правопорядка;                  
формирование  социального   оптимизма   и   гражданской  активности.                                            



[bookmark: _Toc171142003][bookmark: _Toc251017648]7. Развитие малого и среднего предпринимательства

	
	Всего
	Численность
работающих, 
человек

	Количество малых и средних предприятий, всего
	84
	1340

	В том числе:

	В сфере торговли
	21
	302

	В сфере бытового обслуживания населения
	2
	7

	В сфере производства:
	14
	440

	Продовольственных товаров
	3
	209

	Непродовольственных товаров
	11
	231


[bookmark: _Toc171142004][bookmark: _Toc251017649]8. Стратегическая цель и основные задачи программы  
Общей стратегической целью настоящей программы является 
(сформулируйте здесь ту окончательную стратегическую цель, которую преследует ваша программа. Она должна быть основана на том, каким вы хотели бы видеть будущее своего муниципального образования, 
Создание условий для последовательного повышения уровня и качества жизни населения. Обеспечение достойной жизни каждого человека. Создание благоприятных условий для развития  малого и среднего  предпринимательства и повышение предпринимательской активности населения;
      обеспечение эффективного использования муниципальной собственности;
        поддержка и развитие социальной сферы  и сферы жизнеобеспечения Зуевского городского поселения

Для достижения этой цели предполагается решить следующие задачи 
(включите сюда не только те задачи, которые вы хотите решить с помощью проектов ППМИ и не только те, которые можно решить в течение ближайшего года. Включите все те задачи, которые необходимо решить для достижения вашей стратегической цели. Некоторые из них, возможно, будут решены с помощью ППМИ, для других вы найдете средства в других программах или в муниципальном бюджете. Учтите, что только создание или восстановление объекта инфраструктуры не решает ваши проблемы. Возможно, будет нужно предпринять шаги, направленные на обучение, на изменение отношения населения к развитию поселения, на изменение менталитета молодежи, на создание ассоциаций граждан, имеющих целью содействовать решению поставленных задач, и т.д.) : 

1. Благоустройство территории поселения
2. Организация досуга населения
3. Повышение туристической привлекательности города
4. Развитие малого предпринимательства
5. Повышение качества жизни горожан
6. Повышение социальной активности населения
7. Воспитание бережного отношения к своему городу, «малой родине»

Соответствующий инвестиционный план приведен в Приложении 2.
[bookmark: _Toc171142005][bookmark: _Toc251017650]9. Внутренние возможности муниципального образования, влияющие на достижение поставленной цели; Наличие необходимых ресурсов:  
(Опишите сильные и слабые стороны вашего муниципального образования, его потенциал, его возможности, которые могут способствовать или препятствовать достижению поставленной стратегической цели и решению отдельных задач. Определите, какие ресурсы у вас для этого есть, и каких ресурсов не хватает. Попытайтесь охватить все стороны программы и учесть все существующие реалии)
· человеческие ресурсы  Численность трудоспособного населения города  составила 45,7%. Общероссийская тенденция старения населения характерна и для города Зуевка. Низкий уровень рождаемости, высокий уровень смертности обусловили высокий уровень естественной убыли населения. Большой проблемой остается отток молодежи из города. После окончания учебных заведений, молодые зуевчане не стремятся возвращаться домой. В целях привлечения молодых кадров, на территории Зуевского района реализуется программа обеспечения социальным жильем молодых специалистов. 9 сотрудников бюджетной сферы обеспечены квартирами в новостройке. В реестре муниципального жилья имеются жилые помещения специализированного служебного фонда.
· финансовые ресурсы Бюджет поселения дефицитный. Решение проблемы ремонта дома культуры невозможно за счет собственных средств
· технические сфера производственно-техническая база имеется. 
· административно-организационная сфера  муниципальное образование
· другие сферы _____________________________________________________
____________________________________________________________________
___________________________________________________________________

[bookmark: _Toc171142007][bookmark: _Toc251017651]10. Внешние факторы, которые могут повлиять на решение поставленных задач
(Опишите возможные внешние обстоятельства – благоприятные и неблагоприятные условия, возможные риски, которые могут способствовать или препятствовать достижению поставленной стратегической цели и решению отдельных задач. Попытайтесь охватить все стороны программы и учесть все существующие реалии)

Внешние факторы, которые могут содействовать решению поставленных задач: Стабилизация экономической ситуации в стране, рост доходов населения определили бы эмоциональный настрой населения. Снизилось бы число негативных оценок  деятельности органов власти всех уровней. 




9

Неблагоприятные внешние условия, возможные риски, проблемы и препятствия:  экономическая нестабильность отрицательно сказывается на существовании и развитии малых предприятий, которые в основном представляют экономику города,  что приводит к снижению поступлений в бюджет, сокращение рабочих мест и оттоку трудоспособного населения.


[bookmark: _Toc251017653]Приложение 1

Инициативная группа проекта «Путь-дорожка дальняя»
(ремонт тротуаров по улице Свердлова г. Зуевка от улицы Дзержинского до улицы Степана Халтурина)

Поселение: Зуевское городское  		Район  Зуевский

	
	Ф.И.О.
	Сфера ответственности
в инициативной группе
	Кого / что представляет
(муниципалитет, Дума МО,
население, общ. организацию, и т.д.)

	1. 
	ПЛАСТИНИН Юрий Валентинович

	председатель комитета
	муниципалитет

	2. 
	
КУТЕРГИНА Елена Леонидовна
	казначей
	муниципалитет

	3. 
	
МУСИХИНА Вера Леонидовна
	ответственный за делопроизводство
	муниципалитет

	4. 
	Буркова Татьяна Серафимовна
	член инициативной группы
	председатель ТОС

	5. 
	Кузнецов Виталий Витальевич
	член инициативной группы
	население

	6. 
	Махнев Александр Евгеньевич
	член инициативной группы
	население

	7. 
	Пивоварова Лариса Валентиновна
	член инициативной группы
	население

	8. 
	Тарасова Людмила Васильевна
	член инициативной группы
	население

	9. 
	Тучин Павел Викторович
	член инициативной группы
	население



         Глава Администрации Зуевского городского поселения  _____________________Целоусов Олег Юрьевич										                                    (подпись)

Приложение 2

Инициативная группа проекта «Дорога в школу» 
(ремонт тротуаров по улице Воровского города Зуевка от улицы от улицы Луначарского до улицы Куйбышева и по улице Куйбышева от улицы Ленина до улицы Воровского)
Поселение: Зуевское городское  		Район  Зуевский

	
	Ф.И.О.
	Сфера ответственности
в инициативной группе
	Кого / что представляет
(муниципалитет, Дума МО,
население, общ. организацию, и т.д.)

	1. 
	ПЛАСТИНИН Юрий Валентинович

	председатель комитета
	муниципалитет

	2. 
	
КУТЕРГИНА Елена Леонидовна
	казначей
	муниципалитет

	3. 
	
МУСИХИНА Вера Леонидовна
	ответственный за делопроизводство
	муниципалитет

	4. 
	Терюхов Сергей Петрович
	член инициативной группы
	председатель ТОС

	5. 
	Азанова Наталья Владимировна
	член инициативной группы
	население

	6. 
	Жданова Елена Анатольевна
	член инициативной группы
	население

	7. 
	Жуйков Андрей Сергеевич
	член инициативной группы
	население

	8. 
	Лимонова Светлана Васильевна
	член инициативной группы
	население

	9. 
	Родыгин Андрей Николаевич
	член инициативной группы
	председатель Зуевской городской Думы

	10. 
	Садома Людмила Петровна
	член инициативной группы
	население

	11. 
	Широкова  Татьяна Михайловна
	член инициативной группы
	население



         Глава Администрации Зуевского городского поселения   _____________________Целоусов Олег Юрьевич													(подпись)	



[bookmark: _Toc251017655]	Приложение 3
ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ПЛАН

Поселение:   Зуевское городское		Район:   Зуевский
Сроки выполнения:   	Начало: “01”июня 2017;                	Окончание: “25” августа  2017 г.

	Название микропроекта
	Место выполнения проекта (населенный пункт)
	Дата начала
	Дата окончания
	Наличие технической документации
	Стоимость проекта

	
	
	
	
	
	Вклад ППМИ
	Вклад МО
	Другие местные вклады
(населен)
	Другие источники
(спонсоры)
	Общая стоимость

	«Путь-дорожка дальняя» ремонт тротуаров по улице Свердлова города  Зуевка от улицы Дзержинского до улицы Степана Халтурина
	г. Зуевка
	01.06.
2017
	25.08.2017
	имеется
	837252,00
	200000,00
	90000,
00
	48000,
00
	1175252,00

	«Дорога в школу» ремонт тротуаров по улице Воровского города Зуевка от улицы от улицы Луначарского до улицы Куйбышева и по улице Куйбышева от улицы Ленина до улицы Воровского
	г. Зуевка
	01.06.
2017
	25.08.2017
	имеется
	669020,00
	200000,00
	100000,00
	48000,00
	1017020,00

	
	
	ВСЕГО
	
	1506272,00
	400000,00
	190000,
00
	96000,
00
	2192272,00







         Глава Администрации Зуевского городского поселения  _____________________Целоусов Олег Юрьевич													(подпись)	







