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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗУЕВСКОГО РАЙОНА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


 __28.12.2013____                                                             №  1168
г. Зуевка


Об утверждении муниципальной программы  
«Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании  Зуевский муниципальный район Кировской области»
 на 2014-2016 годы

              В соответствии с Уставом муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области, постановлением Администрации Зуевского района Кировской области от 16.08.2013 № 661 «О разработке,  реализации  и оценке эффективности реализации муниципальных программ Зуевского района Кировской области», администрация Зуевского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
                 1. Утвердить муниципальную программу «Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании  Зуевский муниципальный район  Кировской области»  на 2014-2016 годы  (далее – муниципальная программа). Прилагается.
            2. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации района Бронникова М.В.
            3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 и подлежит обнародованию.

       Глава администрации  района                                                   О.Д. Семаков
    
	
	




УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации Зуевского района Кировской области
от 28.12.2013   № 1168










Муниципальная  программа
«Развитие   местного самоуправления в муниципальном образовании Зуевский муниципальный район Кировской области» на 2014-2016 годы
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Паспорт 
муниципальной  программы 
«Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании  Зуевский муниципальный район  Кировской области» на 2014-2016 годы

	Ответственный исполнитель  муниципальной программы 

	администрация  Зуевского  района Кировской области (далее- администрация района)                                                                       

	Соисполнители муниципальной программы
	муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» (далее – МКУ «Служба хозяйственного обеспечения»);
муниципальное учреждение Зуевская районная дума Зуевского района Кировской области (далее- Зуевская районная Дума)*;
муниципальное учреждение «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области» (далее- Управление сельского хозяйства Зуевского района);
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области» (далее- Централизованная бухгалтерия»)
*- привлекается по согласованию

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	  ведомственные целевые программы:
  «Обеспечение деятельности Муниципального учреждения Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области»;
  «Функционирование администрации Зуевского района Кировской области»; 
  «Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области»;
  «Формирование и обеспечение сохранности архивных фондов Зуевского муниципального архива Кировской области»;
  «Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области»;
  «Организация предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»;
  «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области»;
  «Функционирование муниципального учреждения «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области»;
  «Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области»

	Цели  муниципальной программы
	эффективная реализация органами местного самоуправления Зуевского района Кировской области (далее- органы местного самоуправления района) полномочий, предусмотренных действующим законодательством

	Задачи муниципальной
Программы 
	
  обеспечение   осуществления   управленческих   функций органами местного самоуправления  района;
  обеспечение автотранспортного обслуживания и хозяйственной  деятельности  органов местного самоуправления  района;
  обеспечение         использования          современных информационно-коммуникационных      технологий       в деятельности органов местного самоуправления  района;                                              
    формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы Зуевского района; 
    повышение   уровня    подготовки    лиц,    замещающих муниципальные должности, и муниципальных  служащих  по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления района; 
    обеспечение прав и гарантий муниципальных служащих органов местного самоуправления  района  при выходе на пенсию;                    
    выполнение отдельных  государственных полномочий


	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы
	  количество обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
  количество нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
  количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления района, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;
  доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)

	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы
	реализация муниципальной программы рассчитана на 2014-2016 годы без подразделения на этапы

	Объемы ассигнований муниципальной программы
	  общий объем финансирования муниципальной программы в 2014 - 2016 годах составит 222028,7   тыс.  рублей,  в том числе средства:
  бюджета района-   65731,8 тыс. рублей;
  областного бюджета -  156296,9 тыс. рублей


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы 
	к  концу 2016 года ожидается:                                
  отсутствие количества обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
  отсутствие количества нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
  увеличение  доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) до 57 %;
   
           
  повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки 69 лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления района 




1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной  программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере и прогноз её развития

Местное самоуправление представляет собой один из важнейших институтов гражданского общества. В соответствии со статьей 
130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью. 
В соответствии с действующим законодательством органы местного самоуправления района осуществляют полномочия по решению вопросов местного значения относящихся к их компетенции, а также осуществляют отдельные государственные полномочия, переданные федеральными законами и законами области.
Структуру органов местного самоуправления  района образуют:
 представительный орган  -  Зуевская районная Дума;
 глава Зуевского района;
 исполнительно-распорядительный орган  - администрация  района;
 контрольно-счетная комиссия Зуевского района.
В органах местного самоуправления района работает-                                             109 человек, в том числе замещают должности муниципальной службы 65 муниципальных служащих.
Среди муниципальных служащих высшее образование имеют 84,6 %, среднее специальное- 15,4%,  возраст до 40 лет- 33,8 %, от 41 до  50 лет- 29,3  %, от 51 до 60 лет – 35,4%, свыше 60 лет- 1,5%, стаж муниципальной службы до 10 лет – 36,9%, свыше 10 лет 63,1%.
Совершенствование  системы муниципального управления, повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления  района - одно из важнейших направлений в развитии Зуевского района.
Прежде всего, необходимо обеспечить деятельность органов местного самоуправления района, создать условия для материально-технического, транспортного, информационно-коммуникационного и кадрового обеспечения выполнения ими своих полномочий.
Материально-техническое обеспечение и автотранспортное обслуживание осуществляется МКУ  «Служба хозяйственного обеспечения».
Бухгалтерское обслуживание  осуществляет Централизованная бухгалтерия.
 Административное здание 1975 года постройки требует значительных вложений и средств для проведения строения в надлежащие состояние. В частности ремонт стропильной системы кровли, кровельного покрытия, утепление чердака, фасада, укрепление цокольной части здания и фундамента, хозяйственное обслуживание и содержание помещений.
Требует замены морально и физически устаревшее оборудование и мебель в кабинетах работников структурных подразделений органов местного самоуправления  района.
Важное значение для обеспечения деятельности органов местного самоуправления района имеет транспортное обслуживание.
В  МКУ «Служба хозяйственного обеспечения» имеется 6 легковых автомобилей.  Транспортные средства имеют физический износ от 20 до 100 процентов, из 6 единиц техники 3 автомобиля полностью проамортизированы.       Изношенность транспорта не обеспечивает безопасности перевозок пассажиров, ухудшает экологическую ситуацию и приводит к необоснованным эксплуатационным затратам.
В целях сокращения эксплуатационных затрат на проведение ремонта морально и физически устаревшей техники, работающей за пределами нормативного срока службы, необходимо обновление парка транспортных средств.
Эффективная деятельность органов местного самоуправления района невозможна без современных средств информационно-коммуникационной системы. Необходимо осуществлять модернизацию технических и технологических информационных систем, обеспечение надежности и скорости работы оборудования. 
В администрации района создана единая компьютерная сеть. Работники органов местного самоуправления района обеспечены доступом в сеть Интернет и электронной почтой. Всем работникам предоставлен доступ к информационным ресурсам внутренней сети.
Органы местного самоуправления района обязаны обеспечить реализацию прав граждан и организаций на доступ к информации о своей деятельности, а также создать условия для обеспечения гласности и открытости принимаемых решений. Для выполнения данной задачи необходимо проведение целенаправленной информационной политики, направленной на более широкое освещение деятельности органов местного самоуправления района. Очевидно, что положительный эффект от деятельности органов местного самоуправления района существенно снижается, если эта деятельность не обеспечена соответствующей информационной поддержкой. 
В связи с этим создан и устойчиво функционирует официальный сайт органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области, на котором размещена и постоянно пополняется информация о деятельности органов местного самоуправления, о важнейших событиях и проводимых в районе мероприятиях. Функционирует Интернет-приемная, в которую граждане могут обратиться с заявлениями по различным вопросам, касающимся взаимоотношений граждан и органов местного самоуправления района. 
В рамках повышения эффективности муниципального управления одними из ключевых задач являются повышение качества жизни населения, а также совершенствование контрольно-надзорных и разрешительных функций в различных сферах общественных отношений в целях преодоления существующих административных барьеров.
В свою очередь, повышение качества жизни населения неразрывно связано с качеством и доступностью  муниципальных услуг и определяет доверие граждан к органам власти.
Переход на оказание  муниципальных услуг в электронном виде является приоритетной задачей при оптимизации и совершенствовании процессов муниципального управления на основе применения современных информационно-коммуникационных технологий, а также одним из ключевых направлений для достижения цели и задач развития информационного общества.
Основными проблемами в сфере предоставления  муниципальных услуг в Зуевском районе в настоящее время являются:
необходимость личного многократного посещения заявителем различных организаций  в целях сбора, согласования и представления документов, необходимых для получения услуги;
отсутствие синхронизированных графиков работы ведомств и организаций, предоставляющих  муниципальные услуги, что ведет к увеличению для заявителя временных затрат при получении услуг;
недостаточный уровень внедрения в деятельность  органов местного самоуправления района информационно-коммуникационных технологий.
Практика реализации административной реформы показала, что наиболее эффективным инструментом решения такой сложной задачи, как повышение качества муниципальных услуг, является формирование системы предоставления муниципальных услуг на базе многофункциональных центров, в основе деятельности которых лежит регламентация административных процедур, обеспечение межведомственного и межуровневого взаимодействия и принцип "одного окна".
Еще одной проблемой на пути развития местного самоуправления является кадровый вопрос, вопросы компетенции и квалификации работников органов местного самоуправления района. 
Постоянно меняющаяся и усложняющаяся нормативно-правовая база, особенно в части бюджетного процесса и закупочной деятельности, повышает и требования к квалификации работников органов местного самоуправления района. 
Современная муниципальная служба должна быть ориентирована на обеспечение прав и законных интересов граждан, эффективное взаимодействие институтов гражданского общества и органов местного самоуправления района, противодействие коррупции, повышение престижа муниципальной службы, основанного на авторитете и профессионализме муниципальных служащих.
Эффективность муниципального  управления обеспечивается высоким уровнем профессионализма муниципальных служащих и их заинтересованностью в результатах своей деятельности.
Формирование профессиональной муниципальной службы требует совершенствования системы подготовки кадров и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.
      За 8 месяцев 2013 года 17  муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации,  1 муниципальный служащий прошел профессиональную переподготовку  по программе «Государственное и муниципальное управление», 14 муниципальных служащих приняли участие в обучающих семинарах, что является явно недостаточным. 
Одним из направлений деятельности администрации района является выполнение отдельных государственных полномочий:
 - создание комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и организация деятельности в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, включая административную юрисдикцию.
Профилактика безнадзорности детей организуется на межведомственной основе. Координирует эту работу в Зуевском районе комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области (далее - комиссия).  Ежегодно в комиссию направляются для принятия мер по фактам неисполнения, ненадлежащего исполнения обязанностей родителями или лицами, их замещающими, более 100 дел. В текущем периоде 2013 года на учете в комиссии состоит 53 несовершеннолетних и  56 семей, находящихся в социально опасном положении.  Ежегодно более  30 детей самовольно уходят из семей, из учреждений интернатного типа. За истекший  период 2013 года возросла подростковая преступность. Поэтому существует необходимость развития системы защиты прав несовершеннолетних, предупреждения их безнадзорности и противоправного поведения. 
- поддержка сельскохозяйственного производства.
В Зуевском районе создано  Управление сельского хозяйства Зуевского района, которое выполняет полномочия администрации района по созданию условий для развития сельскохозяйственного производства и осуществлению государственных полномочий по поддержке сельскохозяйственного производства.
По состоянию на 01.09.2013 года численность работников Управления сельского хозяйства Зуевского района составляет 10 человек.
- организация предоставления гражданам субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных услуг.
Предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг- адресная помощь малоимущим семьям и одиноко проживающим гражданам, у которых расходы на оплату жилищных и коммунальных услуг превышают максимально допустимую долю расходов граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи. По состоянию на 01.09.2013 года численность получателей субсидий  в Зуевском районе составляет 636 семей.



2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы


        Муниципальная программа базируется на положениях:
       Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
        Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;
Закона Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области»;
Решения Зуевской районной Думы от 28.06.2011 № 5/6 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании Зуевский муниципальный район Кировской области»;
Программы социально-экономического развития муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области на 2013-2015 годы.
Целью муниципальной программы является эффективная реализация органами местного самоуправления  района   полномочий, предусмотренных действующим законодательством.
Для достижения целей муниципальной программы должны быть решены следующие задачи:
        обеспечение   осуществления   управленческих   функций органами местного самоуправления района;
        обеспечение автотранспортного обслуживания и хозяйственной  деятельности  органов местного самоуправления  района;
        обеспечение         использования          современных информационно-коммуникационных      технологий       в деятельности органов местного самоуправления района;                                              
       формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы Зуевского района; 
      повышение   уровня    подготовки    лиц,    замещающих муниципальные должности, и муниципальных  служащих  по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления района; 
      обеспечение прав и гарантий муниципальных служащих органов местного самоуправления  района  при выходе на пенсию;                    
      выполнение отдельных  государственных полномочий.
Срок реализации муниципальной программы рассчитан на 2014 – 2016 годы. Разделения реализации муниципальной программы на этапы не предусматривается.



3. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, основные конечные результаты муниципальной программы

Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной программы будут являться:
       количество обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
       количество нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
       количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления района, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку;
   доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций).
      Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы представлены в приложении N 1.
Источником получения информации о значениях целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы является ведомственная и статистическая отчётность отдела муниципальной службы и кадров, делопроизводства и контроля администрации района, отдела информационных технологий и связи администрации района и соисполнителей   муниципальной программы.

В результате реализации  муниципальной программы к  концу 2016 года ожидается:
      отсутствие количества обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством;
      отсутствие количества нормативных правовых актов, противоречащих действующему законодательству, не приведённых в соответствие в течение установленного законом срока;
       увеличение  доли налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) до 57 %;
    повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки 69 лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления района. 

4. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы

В целях достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация девяти ведомственных целевых программ. 
При этом каждая из ведомственных целевых программ имеет систему целей и задач, достижение и решение которых будет обеспечиваться реализацией комплексов мероприятий.
В рамках  муниципальной  программы реализуются мероприятия, направленные на:
обеспечение         использования          современных информационно-коммуникационных      технологий       в деятельности органов местного самоуправления  района;
повышение   уровня    подготовки    лиц,    замещающих муниципальные должности, и муниципальных  служащих  по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления района;
формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы Зуевского района.
Перечень мероприятий  муниципальной программы представлен в приложении № 2.


5. Ресурсное обеспечение муниципальной  программы

         Реализация муниципальной программы предусматривает финансирование за счет средств бюджета района и областного бюджета. 
         Общий объём финансирование муниципальной программы  222028,7 тыс.руб., в т.ч. средства бюджета района – 65731,8 тыс.рублей, областного бюджета – 156296,9 тыс.рублей:
 2014 год – 75698,2 тыс.рублей,  в том числе средства бюджета района 24560,9 тыс.рублей, областного бюджета 51137,3 тыс.рублей;
           2015 год – 73293,8 тыс.рублей,  в том числе средства бюджета района 20714,5 тыс.рублей, областного бюджета 52579,3 тыс.рублей; 
 2016 год – 73036,7 тыс.рублей, в том числе средства бюджета района 20456,4 тыс.рублей, областного бюджета 52580,3 тыс.рублей.
        Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения  реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования приведена в приложении N 3.
	       Объёмы финансирования мероприятий муниципальной программы могут изменяться в зависимости от возможностей бюджетов и результатов оценки эффективности реализации муниципальной программы.
           

6. Механизмы реализации муниципальной  программы

Ответственным исполнителем муниципальной программы является администрация  района.
 Ответственный исполнитель муниципальной программы в соответствии с Порядком  разработки, реализации муниципальных программ  Зуевского района Кировской области, утверждённым постановлением  Администрации Зуевского района  от 16.08.2013  № 661 «О разработке,  реализации и оценке эффективности муниципальных программ Зуевского района Кировской области»  осуществляет управление реализацией муниципальной программы, исполнение мероприятий муниципальной программы  и контроль за реализацией муниципальной программы, в связи с чем:
обеспечивает координацию деятельности соисполнителей муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы;
представляет по запросу отдела экономического развития и инвестиций муниципального района администрации района (далее отдел экономики) и муниципального учреждения «Управление финансов Зуевского района Кировской области» (далее-  Управление финансов Зуевского района) данные, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной программы;
запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы  отдела экономики и Управления финансов Зуевского района;
запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки отчета о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы;
по итогам каждого года  в срок до 1 марта представляет в отдел экономики сведения о достижении показателей эффективности реализации муниципальной программы и информацию о расходах на реализацию муниципальной программы;
       по завершении действия муниципальной программы, до 01.04.2017 года предоставляет в администрацию района, доклад по итогам реализации муниципальной программы, согласованный с отделом экономики, Управлением финансов Зуевского района и управляющим делами администрации района.
       Соисполнителями муниципальной программы являются: Зуевская районная Дума*, Управление сельского хозяйства Зуевского района, МКУ «Служба хозяйственного обеспечения», Централизованная бухгалтерия. 
       Соисполнители муниципальной программы:
осуществляют реализацию мероприятий муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями;
несут ответственность за достижение целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями, и за достоверность представляемой ими информации;
представляют ответственному исполнителю  муниципальной программы  в установленный им срок информацию о ходе реализации мероприятий муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями, а также другую информацию, необходимую для подготовки ответственным исполнителем отчета о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы;
представляют ответственному исполнителю муниципальной программы копии актов, подтверждающих сдачу и прием в эксплуатацию объектов, строительство которых завершено, актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам (договорам) в рамках реализации мероприятий муниципальной программы;
вносят ответственному исполнителю муниципальной программы предложения о перераспределении бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы для достижения целей муниципальной программы.




































Приложение № 2 

Перечень мероприятий муниципальной программы

	  Наименование задачи (мероприятия)
	Исполнитель программы
(мероприятия)
	   Источники    
 финансирования 
	Финансирование по годам        
       (тыс.рублей)
	Всего

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 
год
	

	Задача 1. Обеспечение         использования          современных информационно-коммуникационных      технологий       в деятельности органов местного самоуправления  района

	Приобретение, продление программных средств защиты, и лицензий (антивирусные программы и др.)
	администрация района
	всего           
	-
	40
	40
	80

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	40
	40
	80

	Приобретение (обновление) офисной техники, серверов и коммуникационного оборудования, приобретение программного обеспечения
	администрация района
	всего           
	-
	60
	60
	120

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	60
	60
	120

	Задача 2. Повышение   уровня    подготовки    лиц,    замещающих муниципальные должности, и муниципальных  служащих  по основным  вопросам   деятельности   органов   местного самоуправления  района 

	Обучение  на курсах повышения квалификации для муниципальных служащих (с получением свидетельства государственного образца, программа 72 часа)
	администрация района
	всего           
	131
	161
	161
	453

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	131
	131
	131
	393

	
	
	бюджет  района
	-
	30
	30
	60

	Организация профессиональной переподготовки муниципальных служащих (с получением свидетельства государственного образца, программа 504 часа) 
	администрация района
	всего           
	-
	12
	12
	24

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	12
	12
	24

	 Обучение  на  семинарах по основным вопросам деятельности для  муниципальных служащих 
	администрация района
	всего           
	-
	4
	4
	8

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	4
	4
	8

	Задача 3. Формирование  высококачественного  кадрового   состава муниципальной службы Зуевского района

	Организация  и проведение конкурсов на включение в кадровый резерв  для замещения должностей муниципальной службы

	администрация района
	всего           
	-
	1
	1
	2

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	1
	1
	2

	Организация  и проведение конкурсов на замещение должностей муниципальной службы

	администрация района
	всего           
	-
	1
	1
	2

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	1
	1
	2

	Проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий» 

	администрация района
	всего           
	-
	2
	2
	4

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	-
	2
	2
	4

	Отдельные мероприятия

	Деятельность административной комиссии
	администрация района
	всего           
	8,3
	8,3
	8,3
	24,9

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	8,3
	8,3
	8,3
	24,9

	Ведомственная  целевая   программа  «Обеспечение деятельности Муниципального учреждения Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области»

	Зуевская районная Дума 
	всего           
	2224,5
	1948,2
	1915
	6087,7

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2224,5
	1948,2
	1915
	6087,7

	Ведомственная целевая программа «Функционирование администрации Зуевского района Кировской области» 

	администрация района
	всего           
	12704,5
	11357,7
	11177,4
	35239,6

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	12704,5
	11357,7
	11177,4
	35239,6

	  Ведомственная целевая программа «Функционирование муниципального учреждения «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области»

	Управление сельского хозяйства Зуевского района
	всего           
	41106
	41248
	41248
	123602   

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	41106
	41248
	41248
	123602   

	 Ведомственная целевая программа «Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области»
	МКУ «Служба хозяйственного обеспечения»
	всего           
	6147,4
	4023,1
	4025,5
	14196

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	6147,4
	4023,1
	4025,5
	14196

	Ведомственная целевая программа «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области»

	Централизован-ная бухгалтерия
	всего           
	2848,7
	2610,2
	2565,7
	8024,6

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2848,7
	2610,2
	2565,7
	8024,6

	Ведомственная целевая программа «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области»
	администрация района
	всего           
	480
	480
	480
	1440

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	480
	480
	480
	1440

	Ведомственная целевая программа «Формирование и обеспечение сохранности архивных фондов Зуевского муниципального архива Кировской области»
	администрация района
	всего           
	221,8
	218,3
	216,8
	656,9

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	66
	73
	74
	213

	
	
	бюджет  района
	155,8
	145,3
	142,8
	443,9

	Ведомственная целевая программа «Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области»

	администрация района
	всего           
	653
	691
	691
	2035

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	653
	691
	691
	2035

	Ведомственная целевая программа «Организация предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»
	администрация района
	всего           
	9173
	10428
	10428
	30029

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	9173
	10428
	10428
	30029

	Всего по муниципальной программе
	
	всего           
	75698,2
	73293,8
	73036,7
	222028,7

	
	
	 в т.ч. областной бюджет
	51137,3
	52579,3
	52580,3
	156296,9

	
	
	бюджет  района
	24560,9
	20714,5
	20456,7
	65731,8


 

















Приложение  № 1
 
Сведения о целевых показателях эффективности
реализации муниципальной программы
	N 
п/п
	 Наименование  
 муниципальной
программы,   
наименование  
 показателя   
	Единица
измере
ния    
	     Значение показателей эффективности      

	
	
	
	2012 год
(базовый)  
	2013 год   
(оценка)   
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	«Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании  Зуевский муниципальный район  Кировской области»  на 2014-2016 годы  

	1.1
	количество лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих органов местного самоуправления района, повысивших квалификацию и прошедших профессиональную переподготовку
	человек
	22
	23
	23
	23
	23

	1.2
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	

%
	35
	49,4
	54,5
	55,8
	57

	1.3
	Количество обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	

единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Количество нормативных правовых  актов, противоречащих действующему законодательству, не приведенных в соответствие в течение установленного законодательством срока

	



единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Ведомственная  целевая   программа  «Обеспечение деятельности Муниципального учреждения Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области»    

	2.1
	Количество  заседаний Зуевской районной Думы
	шт.
	14
	8
	8
	8
	8

	22
	 Количество информационных встреч главы района и депутатов Зуевской районной Думы с населением 
	шт.
	
 12
	
6
	
 6
	
6 
	
6 

	2.3
	Количество тематических страничек «Местное самоуправление» в районной газете «Нива»  
	шт.
	
6
	
6
	
6
	
6
	
6

	2.4
	 Количество выпусков тематических рубрики в районной газете «Нива» «Деловой дневник главы района»
	шт.
	12
	12
	12
	12
	12

	2.5
	 Количество награжденных Почетной грамотой Зуевской районной Думы 
	шт.
	7
	7
	5
	5
	5

	2.6
	 Количество граждан, удостоенных звания «Почетный гражданин Зуевского района»
	шт.
	0
	0
	1
	1
	1

	2.7
	 Количество мероприятий, проведенных главой района и депутатами Зуевской районной Думы с различными категориями населения
	шт.
	10
	10
	8
	8
	8

	2.8
	Количество выпусков Сборника основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Зуевского района
	шт.
	50
	50
	50
	50
	50

	3
	  Ведомственная целевая программа «Функционирование администрации Зуевского района Кировской области» 

	3.1
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объёме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	

%
	35
	49,4
	54,5
	55,8
	57

	3.2
	Количество обращений граждан в администрацию района, рассмотренных с нарушением сроков, установленных законодательством
	

единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3
	Количество нормативных правовых  актов, противоречащих действующему законодательству, не приведенных в соответствие в течение установленного законодательством срока

	



единиц
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	 Ведомственная целевая программа «Функционирование муниципального учреждения «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области»

	4.1
	Количество проведенных совещаний, семинаров с руководителями, специалистами предприятий АПК
	шт.
	7
	7
	5
	5
	5

	4.2
	Количество проведенных районных мероприятий 
	шт.
	5
	4
	4
	4
	4

	4.3
	Количество представленных отчетов для   составления  свода форм годовой отчетности о финансово-экономическом состоянии   сельскохозяйственных предприятий Зуевского района  
	шт.
	10
	10
	10
	10
	10

	4.4
	Количество представленных планов для    составления сводного плана производственно-финансовой деятельности  сельскохозяйственных предприятий Зуевского района

	шт.
	8
	8
	8
	8
	8

	4.5
	Количество  человек, прошедших обучение по охране труда и пожарно – техническому минимуму 
	шт.
	93
	70
	70
	70
	70

	4.6
	Количество дел подготовленных для  награждения работников предприятий АПК государственными, ведомственными, региональными, районными наградами 
	шт.
	162
	130
	130
	130
	130

	4.7
	Количество   работников  предприятий АПК, малых форм хозяйствования, принявших участие  в  областных конкурсах    

	шт.
	58
	55
	55
	55
	55

	5
	Ведомственная целевая программа «Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области»

	5.1
	Уровень обеспеченности транспортными средствами
	%
	60
	66
	82
	90
	100

	5.2
	Уровень содержания зданий и служебных помещений в надлежащем порядке
	
%
	65
	70
	85
	90
	100

	6
	Ведомственная целевая программа «Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области»

	6.1
	Нецелевое расходование средств бюджетов обслуживаемых учреждений
	

тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	6.2
	Наличие обоснованных жалоб со стороны руководителей обслуживаемых учреждений
	

шт.
	0
	0
	0
	0
	0

	6.3
	Нарушение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем обслуживаемым учреждениям в вышестоящие организации
	



шт.
	0
	0
	0
	0
	0

	6.4.
	Наличие ошибок, допущенных работниками Централизованной бухгалтерии по печатанию платежных поручений
	


шт./чел.
	55
	50
	40
	30
	25

	6.5
	Нарушение режима экономии, допущение необоснованных затрат в процессе экономического анализа исполнения бюджетных смет
	



тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	 Ведомственная целевая программа «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области»

	7.1
	% - ое отношение количества своевременно назначенных пенсий за выслугу лет к общему количеству назначенных пенсий 
	%
	100
	100
	100

	100
	100

	7.2
	Объем денежных средств, необходимый для выплаты пенсии за выслугу лет
	тыс. руб.
	321,3
	480
	480,00
	480,00
	480,00

	8
	Ведомственная целевая программа «Формирование и обеспечение сохранности архивных фондов Зуевского муниципального архива Кировской области»

	8.1
	Количество архивных документов  находящихся в нормативных  условиях, обеспечивающих  их  постоянное хранение
	единица хранения
	38003
	38200
	39500
	40000
	40000

	8.2
	 Количество фондов, включенных в систему автоматизированного централизованного государственного учета документов Архивного фонда Российской Федерации
	фонд
	167
	169
	172
	180
	182

	8.3
	Количество записей, внесенных  в информационные  базы данных
	запись
	23400
	23900
	24600
	25100
	25500

	8.4
	Усовершенствование научно-справочного аппарата архивных документов
	единица хранения
	600
	500
	500
	500
	500

	8.5
	Количество принятых  документов Архивного фонда Российской Федерации других архивных документов, в т.ч. документов  ликвидированных  и обанкротившихся  организаций, в законодательно установленные  сроки
	
единица хранения
	1200
	351
	300
	300
	300

	8.6
	Количество документов, включенных в состав Архивного фонда Российской Федерации по результатам экспертизы  ценности документов
	единица хранения
	300
	200
	180
	420
	200

	8.7
	Количество пользователей архивной информации
	пользователь
	1070
	1070
	1000
	1000
	1000

	8.8
	Количество запросов  социально-правового  характера, исполненных  в  законодательно установленные  сроки, в общем объеме исполненных   запросов
	
запрос
	999


	1060


	
500500	500
	500
	500

	9
	  Ведомственная целевая программа «Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области»

	9.1
	Количество публикаций официальной и общественной информации для населения о деятельности  КДН и ЗП и субъектов системы профилактики:
	




шт.
	7
	7
	9
	11
	13

	
	в том числе в районной газете «Нива»
	
шт.
	3
	3
	4
	5
	6

	
	на официальном сайте органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области
	


шт.
	4
	4
	5
	6
	7

	9.2
	Количество проведенных профилактических бесед в образовательных организациях Зуевского района
	


шт. 
	17
	17
	20
	21
	22

	9.3
	Количество проведенных межведомственных рейдов по выявлению безнадзорности несовершеннолетних  
	

шт
	22
	22
	23
	25
	27

	9.4
	Количество снятых с учета КДН и ЗП по исправлению несовершеннолетних
	
человек
	10
	10
	10
	11
	12

	9.5
	Количество снятых с учета КДН и ЗП семей, находящихся в социально-опасном положении
	семей
	6
	6
	6
	8
	10

	10
	Ведомственная целевая программа «Организация предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»

	10.1
	Количество семей, получающих социальные выплаты в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
	


  семей
	657
	720
	725
	728
	730


	10.2
	Число жалоб на действия (бездействие) должностных лиц  в процессе предоставления субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, признанных в установленном порядке обоснованными

	шт.
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 3 

Прогнозная (справочная) оценка
 ресурсного обеспечения  реализации муниципальной программы
за счет всех источников финансирования
	    Статус     
	Наименование   муниципальной
программы, 
подпрограм-
мы, ведомствен-
ной целевой
программы, 
мероприятия
	   Источники    
 финансирования 
	      Оценка расходов       
       (тыс. рублей)        

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Муниципальная
программа      
	«Развитие местного самоуправления в муниципальном образовании  Зуевский муниципальный район  Кировской области»  на 2014-2016 годы  
	всего           
	75698,2
	73293,8
	73036,7

	
	
	 в т.ч. областной бюджет
	51137,3
	52579,3
	52580,3

	
	
	бюджет  района
	24560,9
	20714,5
	20456,4

	Мероприятия
	
	всего           
	139,3
	289,3
	289,3

	
	
	 в т. ч. областной бюджет
	139,3
	139,3
	139,3

	
	
	бюджет   района
	-
	150
	150

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	«Обеспечение деятельности Муниципального учреждения Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области»

	всего           
	2224,5
	1948,2
	1915
	

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2224,5
	1948,2
	1915
	

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	«Функционирование администрации Зуевского района Кировской области» 

	всего           
	12704,5
	11357,7
	11177,4
	

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	12704,5
	11357,7
	11177,4
	

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	«Функционирование муниципального учреждения «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области»

	всего           
	41106
	41248
	41248
	

	
	
	в т.ч.областной бюджет
	41106
	41248
	41248
	

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	«Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области»
	всего           
	6147,4
	4023,1
	4025,5
	

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	6147,4
	4023,1
	4025,5
	

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	«Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области»

	всего           
	2848,7
	2610,2
	2565,7

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2848,7
	2610,2
	2565,7

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области»
	всего           
	480
	480
	480

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	480
	480
	480

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	 «Формирование и обеспечение сохранности архивных фондов Зуевского муниципального архива Кировской области»
	всего           
	221,8
	218,3
	216,8

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	66
	73
	74

	
	
	бюджет  района
	155,8
	145,3
	142,8

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	 «Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области»

	всего           
	653
	691
	691

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	653
	691
	691

	Ведомственная  
целевая        
программа      
	 «Организация предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»
	всего           
	9173
	10428
	10428

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	9173
	10428
	10428


ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Обеспечение деятельности Муниципального учреждения Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное учреждение Зуевская районная Дума Зуевского района Кировской области

	Цели  Программы
	Целью Программы является обеспечение эффективного функционирования  Зуевской районной Думы


	Задачи Программы
	Задачи Программы:
     повышение качества муниципального управления;
    обеспечение качественной подготовки нормативно-правовых актов, принимаемых Зуевской районной Думой; 
    формирование у жителей района положительного мнения о работе Зуевской районной Думы;   
    повышение эффективности деятельности депутатского корпуса;
    привлечение общественности к участию в муниципальном нормотворчестве, решению вопросов местного значения;
    обеспечение своевременного рассмотрения обращений избирателей депутатами Зуевской районной Думы

	Характеристика программных мероприятий
	Мероприятия по Программе имеют следующую направленность:
     обеспечение функционирования Зуевской районной Думы по выполнению возложенных на неё задач;
          организация и проведение мероприятий с различными категориями населения, направленных на повышение роли Зуевской районной Думы        




ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Функционирование администрации Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Администрация  Зуевского  района 
Кировской области                                                                 

	Цели Программы 
	Целью Программы является функционирование администрации района и создание условий для качественного оказания услуг органов местного  самоуправления по регулированию вопросов, решение которых возложено на администрацию района, а также осуществлению соответствующих управленческих функций

    

	Задачи Программы
	Задачи Программы:
      организация деятельности администрации района;
     повышение качества  муниципального управления
        


	Характеристика программных мероприятий
	В ходе реализации Программы будет обеспечено функционирование  администрации района по вопросам, относящимся к компетенции  администрации района
         




ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Функционирование муниципального учреждения «Управление сельского хозяйства Зуевского района
 Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное учреждение «Управление сельского хозяйства Зуевского района Кировской области» 

	Цели Программы
	Цель Программы – повышение эффективности функционирования Управления сельского хозяйства Зуевского района при осуществлении им функций по развитию агропромышленного комплекса Зуевского района


	Задачи Программы
	Задачи Программы:
     содержание Управления сельского хозяйства Зуевского района;
     организация деятельности  Управления сельского хозяйства Зуевского района


	Характеристика программных мероприятий
	Мероприятия Программы направлены на реализацию поставленных в ней задач и будут осуществляться в рамках полномочий Управления сельского хозяйства Зуевского района





ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения Администрации  Зуевского  района Кировской области»                                                                       

	Цели 
Программы 
	Целью Программы является организация автотранспортного обслуживания и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления Зуевского района Кировской области  и их  структурных подразделений


	Задачи Программы
	Задачи Программы – предоставление автотранспортных услуг органам местного самоуправления  Зуевского района Кировской области и их структурным подразделениям и надлежащее содержание здания Администрации

	Характеристика программных мероприятий
	В ходе реализации Программы будут выполнены следующие мероприятия:
материально-техническое и финансово-хозяйственное обеспечение деятельности МКУ «Служба хозяйственного обеспечения»;
         предоставление автотранспортных услуг органам местного самоуправления  Зуевского района Кировской области и их структурным подразделениям; 
содержание здания  Администрации в надлежащем порядке 




ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Организация деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений Зуевского района 
Кировской области»

	Цели Программы
	  Целью  Программы  является  организация деятельности Централизованной бухгалтерии
   

	Задачи Программы
	Задачи Программы:
   обеспечение функционирования Централизованной бухгалтерии;
   повышение эффективности и результативности деятельности Централизованной бухгалтерии по ведению бюджетного и налогового учета; 
   повышение качества выполняемых функций


	Характеристика программных мероприятий
	   Мероприятия по Программе имеют следующую направленность: 
   обеспечение функционирования Централизованной бухгалтерии по  выполнению возложенных на нее обязанностей;  
   укрепление материально-технической базы



ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Пенсионное обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя
бюджетных средств)
	Администрация Зуевского района Кировской области

	Цели  Программы
	Целью Программы является реализация права лиц, замещавших должности муниципальной службы на получение пенсии за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством


	Задачи Программы
	Основной задачей Программы является назначение и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Зуевского района Кировской области

	Характеристика программных мероприятий
	   В ходе реализации Программы будут выполнены следующие мероприятия:    
  назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы; 
   выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, путем перечисления денежных средств на счета получателей;
    своевременный перерасчет пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством



ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Формирование и обеспечение сохранности архивных фондов Зуевского муниципального архива  Кировской области»

	Наименование субъекта бюд-жетного плани-рования (глав-ного распоряди-теля бюджет-ных средств)
	Администрации Зуевского района  Кировской области 

	Цели   Программы
	Основная цель Программы  сохранение  и  приумножение  Архивного фонда Российской  Федерации,  находящегося  на   территории  района, как   неотъемлемой  части  историко-культурного  наследия   района  к   его  использованию 


	Задачи Программы
	Основные задачи Программы:
   обеспечение  сохранности документов  Архивного фонда   Российской  Федерации  и других  архивных  документов, находящихся  в  муниципальной  собственности района, а  также  документов  областной    собственности, хранящихся в Зуевском муниципальном архиве; 
 обеспечение качественного формирования (комплектования) Зуевского муниципального архива документами Архивного фонда   Российской  Федерации, а также документами по личному составу ликвидированных и обанкротившихся организаций и предприятий;
 обеспечение централизованного  государственного учета документов Архивного фонда   Российской  Федерации и других архивных документов, находящихся на территории района;
обеспечение доступности  услуг в сфере архивного дела


	Характеристика программных мероприятий
	    Обеспечение оптимальных  режимов хранения документов (содержание архивных фондов в целях информационного обеспечения граждан, ремонт архивохранилища, рабочего кабинета).
    Обеспечение приема  в Зуевский муниципальный архив  документов  Архивного фонда   Российской  Федерации и других архивных документов, в том числе документов ликвидированных и обанкротившихся организаций, в законодательно установленные сроки. 
     Ведение баз данных «Архивный фонд» автоматизированного централизованного государственного учета документов Архивного фонда   Российской  Федерации, хранящихся в Зуевском муниципальном архиве.
      Информационное обеспечение граждан, органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций и общественных объединений




ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района  Кировской области»

	Наименование      субъекта      бюджетного планирования   (главного    распорядителя бюджетных средств)                                   
	
Администрация Зуевского района Кировской области


	Цели Программы                     
	Целью Программы является исполнение переданных государственных полномочий в сфере защиты прав несовершеннолетних, охраны семьи и детства    
 

	Задачи Программы                  
	Задачи Программы: 
обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Зуевского района Кировской области  для организации и исполнения переданных государственных полномочий;
профилактика безнадзорности, беспризорности
и правонарушений несовершеннолетних, обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних   

	Характеристика программных мероприятий
	В ходе реализации Программы будут выполнены мероприятия по организации и обеспечению деятельности КДН и ЗП



ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы
«Организация предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Администрация Зуевского района Кировской области.

	Цели Программы

	Целью Программы является предоставление социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг гражданам с низким уровнем доходов


	Задачи Программы
	Задачи Программы:
   обеспечение своевременности и полноты предоставления гражданам социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;
   повышение уровня доступности и качества предоставления социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

	Характеристика
программных мероприятий
	В ходе реализации Программы будут выполнены следующие мероприятия:                             
   предоставление социальных выплат в виде субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг; 
     обеспечение деятельности отдела   муниципального хозяйства и субсидий администрации района  
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