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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗУЕВСКОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.12.2013                                                                                             №_1169_
г. Зуевка
Об утверждении муниципальной

программы «Развитие образования Зуевского района

Кировской области» на 2014-2016 годы

       В соответствии с Уставом муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области и на основании Порядка разработки, реализации   муниципальных  программ Зуевского района Кировской области, утвержденного постановлением  Администрации Зуевского района Кировской области от 16.08.2013 № 661, администрация Зуевского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

      1. Утвердить муниципальную  программу «Развитие  образования Зуевского района Кировской области» на 2014-2016 годы (далее – муниципальная программа). Прилагается.

      2. Контроль за выполнением постановления возложить на  заместителя главы администрации района по социальным вопросам  Мурзину А.Г.

      3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2014 и подлежит обнародованию.

Глава администрации 

района                                                                                           О.Д. Семаков

	
	УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Зуевского района Кировской области
от 28.12.2013   № 1169


Муниципальная программа

«Развитие  образования Зуевского района Кировской области» на 2014-2016 годы
П А С П О Р Т

муниципальной программы

«Развитие образования Зуевского района

Кировской области» на 2014-2016 годы
	Ответственный исполнитель  муниципальной программы 


	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Зуевского района Кировской области» 

(далее - РУО)

	Соисполнители муниципальной программы
	муниципальные образовательные организации 

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области» (далее – централизованная бухгалтерия)

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	ведомственные целевые программы:

 «Развитие системы дошкольного образования в Зуевском районе Кировской области»;
«Развитие системы общего образования Зуевского района Кировской области»;
 «Развитие системы дополнительного образования  Зуевского района Кировской области»;
  «Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области»

	Цели  муниципальной программы 


	обеспечение каждому жителю доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям социально-экономического развития Зуевского района

	Задачи  муниципальной программы 


	создание условий для повышения качества дошкольного образования;
обеспечение доступности качественного дополнительного образования;
обеспечение устойчивого развития муниципальной системы образования в условиях модернизации системы общего образования;
координация деятельности и финансовое обеспечение  образовательных организаций Зуевского района


	Целевые показатели эффективности реализации муниципальной программы 
	доля  детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет;
доля детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей;
доля  муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций;
доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы;
доля  участия обучающихся и воспитанников в  областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам;
доля  выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций;
доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций


	Этапы и сроки реализации  муниципальной программы 
	реализация муниципальной программы рассчитана на 2014-2016 годы без подразделения на этапы

	Объемы ассигнований муниципальной  программы 

	  общий объём финансирования муниципальной программы  619031,7 тыс. руб., в т.ч. средства бюджета района – 225390,5 тыс. руб., областного  бюджета – 373641,2 тыс.руб.


	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	к концу 2016 года ожидается:

  увеличение доли детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет до 72,8 %;
  уменьшение доли детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей 1 – 6 лет до 10,5 %,
  доля  муниципальных дошкольных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций составит 0 %;

   увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 140 %;
   увеличение доли  участия обучающихся и воспитанников в  областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий  до 40 %;
   доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам составит 99%;
    доля  выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций составит 0,5 %;
   увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций до 45 %



1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года, принятой постановлением Правительства Кировской области от 12.08.2008 № 142/319 «О принятии Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2020 года», стратегической целью является повышение качества жизни населения  на основе развития приоритетных отраслей экономики и модернизации социальной сферы.

При этом отмечается, что система образования среди других отраслей социальной сферы наиболее адаптирована к требованиям изменяемой социальной среды.

Главная стратегическая цель, поставленная перед системой образования, заключается в обеспечении возможности каждому жителю вне зависимости от места проживания, социального и имущественного статуса и состояния здоровья получить качественное и доступное образование на любом уровне, которое соответствует потребностям современного общества и требованиям развития экономики. 

          В настоящее время муниципальная система образования Зуевского района включает в себя 12 муниципальных  общеобразовательных организаций, из них  7 средних школ и  5 основных. В 4-х школах имеется 5 филиалов. В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа п.Октябрьский Зуевского района Кировской области» имеется интернат для проживания учащихся коррекционных классов VIII вида. В системе дошкольного образования  Зуевского района функционирует 10 муниципальных  дошкольных образовательных организаций и 10 дошкольных групп при муниципальных  общеобразовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности.   Функционируют  3 организации дополнительного образования детей, в которых обучается и воспитывается 2,7 тыс. человек.
Современная сеть, сложившаяся в процессе реструктуризации, обеспечивает вариативность образовательных программ, направленных на высокое качество образования.

По результатам социологического опроса, проведенного Кировским региональным центром института социологии Российской академии наук в 2013 году уровень удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг в Зуевском районе в сфере дошкольного образования составляет 91,1 %, общего образования – 87,7 %, дополнительного образования – 100 %.
Благодаря мерам, принятым в 2011-2013 годах в рамках реализации муниципальной целевой программы «Развитие образования в Зуевском районе Кировской области на 2011-2013 годы», созданы условия для решения задач, направленных на усиление роли образования в социально-экономическом развитии Зуевского района.

Вместе с тем анализ образовательной ситуации выявил ряд проблем, решение которых позволит предупредить развитие негативных явлений в отрасли и создать условия для ее позитивного развития.
Основной проблемой является неспособность существующей сети муниципальных дошкольных образовательных организаций удовлетворить растущие потребности населения в получении услуг дошкольного образования.

   По данным на 2013г. количество детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет по Зуевскому району составляет 1720 человек. Образовательными услугами в Зуевском районе охвачено 1041 дошкольников от 1,5 до 7 лет (61%). Функционирующие дошкольные образовательные организации рассчитаны на  1075 мест. Соотношение количества детей посещающих  дошкольные образовательные организации (далее- ДОО)  к количеству мест в ДОО составляет: в г.Зуевка – 122%, в селе – 74%.
Решение проблемы по обеспечению детей местами в детских садах возможно только при строительстве новых или реконструкции действующих дошкольных образовательных организаций.

С 2011 года проводится целенаправленная работа по увеличению количества мест в детских садах за счет оптимизации помещений.

Дополнительно открыто  8 групп на 108 мест.  Из областного бюджета на создание 105,6 дополнительных мест поступило 15837,5 тыс.рублей.
        В  2011- 2012году за счет  создания дополнительных мест на базе сельских школ и ДОО (МКОУООШ п.Кордяга, МКОУСОШ п.Семушино, МКОУООШ д.Зуи, МКДОУ «Родничок» п.Косино, МКДОУ «Колокольчик» с.Мухино) повысился процент охвата детей образовательными услугами в селе, в городе за счет  создания дополнительных мест на базе МКДОУ «Улыбка» г.Зуевка, МКДОУ «Дюймовочка» г.Зуевка, МКДОУ «Сказка» г.Зуевка и за счет организации работы групп кратковременного пребывания при МКОУ ДОД  Детский центр г.Зуевка.  
    Возникают трудности с устройством детей в ДОО. Количество детей, стоящих на очереди в  ДОО г.Зуевка составляет 307 чел.   

      Все имеющиеся мощности образовательных организаций г.Зуевка используются на 100%.

     Вместе с тем растёт число неудовлетворённых заявок на предоставление мест в дошкольных образовательных организациях г.Зуевка. В целях снижения социальной напряжённости, связанной с недостатком мест, в районе осуществляется выплата  ежемесячных пособий отдельным категориям родителей (законным представителям), имеющим детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, не посещающих образовательные организации Зуевского района, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного образования.
     С 01.09.2013 установлена плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Зуевского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Родительская плата за присмотр и уход за детьми в дошкольных  организациях района соответствует требованиям, определённым в нормативных правовых документах федерального, регионального и муниципального уровней. С родителей (законных представителей), имеющих трёх и более несовершеннолетних детей, плата взимается 75% от установленной платы.  Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в соответствующей образовательной организации.
       В соответствии с планом мероприятий «дорожной карты» на 2013-2018 годы, направленных на ликвидацию очередности, запланировано создание дополнительных мест в образовательных организациях. В 2013г. планируется реконструкция пустующих помещений в здании школы г.Зуевка по ул. Водопроводная, д.27 под дошкольную группу на 40 мест. В городе Зуевка в 2014 году имеется потребность в строительстве  структурного подразделения в составе 2 групп по 15 воспитанников. Указанное структурное подразделение может быть пристроено к одному из зданий функционирующих детских садов г.Зуевка   в кирпичном исполнении.  
        Вторая проблема связана с необходимостью развития сети  общеобразовательных организаций  и созданием в них условий, отвечающих современным требованиям. При дефиците финансовых и кадровых ресурсов создать современные условия обучения для каждого школьника невозможно. Решение вопроса приобретает особую актуальность в связи с переходом школ  на новые федеральные государственные образовательные стандарты в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», утвержденной Президентом Российской Федерации Д.А.Медведевым 04.02.2010 № Пр-271 (далее - национальная инициатива «Наша новая школа»). Серьезной проблемой остается наличие «малочисленных» общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности, что обусловлено низкой плотностью населения  и активной миграцией сельских жителей в городскую местность. Численность учащихся в сельских школах, приходящихся на 1 работающего,  составляет        6  человек; на 1 учителя – 10,5. Самая низкая наполняемость классов в МКОУ ООШ с.Лема, где всего 7 детей. Анализ демографической ситуации показывает, что в ближайшие годы произойдет дальнейшее снижение количества обучающихся, что приведет к еще меньшей наполняемости классов, в том числе на старшей ступени обучения. В условиях существующей сети при нормативном финансировании образовательных организаций и снижающемся контингенте учащихся невозможно обеспечить необходимым учебным оборудованием все школы  Зуевского района и создать в них условия, соответствующие современным требованиям к условиям организации образовательного процесса. Поэтому необходимы дальнейшие изменения сети общеобразовательных организаций, отвечающие демографической ситуации в  Зуевском районе и позволяющие ускорить создание современных условий в школах. В 2013 году закрыт филиал МКОУ СОШ п.Семушино на ст.Ардаши.
     Для создания в общеобразовательных организациях  условий отвечающих современным требованиям к образовательному процессу в рамках реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования в 2012 году проведен капитальный ремонт МКОУ СОШ с.Мухино на сумму 6125 тыс.руб.     В  рамках реализации программы модернизации образования в общеобразовательные организации поступает спортивное оборудование и спортивный инвентарь, компьютерное оборудование, оборудование   для школьных столовых, организации медицинского обслуживания обучающихся.

     Необходимо внедрять в образовательный процесс элементы сетевого дистанционного взаимодействия муниципальных средних общеобразовательных организаций с другими сетевыми единицами, что потребует приобретения дополнительных аппаратно-программных средств. Транспортную доступность необходимо решать за счет расширения маршрутов перевозок детей на школьных автобусах.
Третья группа проблем связана с развитием кадрового потенциала системы образования. 
     Для обеспечения современного качества образования требует решения проблема обеспечения системы высококвалифицированными управленческими и педагогическими кадрами, обладающими высоким уровнем профессиональной готовности к деятельности в условиях модернизации образования. С каждым годом увеличивается  число учителей пенсионного возраста и уменьшается доля молодых педагогов в образовательных организациях. Среди педагогов 22,6 %  -  учителя пенсионного возраста,  7,7 % - учителя со стажем работы до 5 лет.  
Необходимо повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и управленческих кадров, подготовка руководителей образовательных организаций к использованию в управленческой практике проектных и программно-целевых методов, индикативных подходов, к задействованию новых организационно-финансовых механизмов. В сложившейся ситуации «старения» кадров необходимо продолжить привлечение в отрасль молодых специалистов. 
Следующая проблема связана с необходимостью дальнейшего совершенствования материальной базы муниципальных образовательных организаций.

В сфере общего образования во многих школах не созданы в полном объеме условия, отвечающие современным требованиям к образовательному процессу. В Зуевском районе имеются «малокомплектные» общеобразовательные организации,  материально-техническая база которых не отвечает современным требованиям к образовательному процессу. В условиях дефицита ресурсов создать современные условия во всех школах в ближайшей перспективе не представляется возможным.
Необходимо направить средства на развитие материально-технической базы  общеобразовательных организаций: капитальный ремонт школ, приобретение школьных автобусов, приобретение учебного и компьютерного оборудования, оснащение спортивных залов и площадок, школьных пищеблоков и медицинских кабинетов. 
Для внедрения дистанционных технологий обучения необходимо обеспечить школам доступ к образовательным ресурсам в сети Интернет, а также приобрести соответствующее программное обеспечение.

Давно назрела необходимость полной компьютеризации дошкольных образовательных организаций и организаций дополнительного образования.
2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной программы
В основу изменений, направленных на приведение системы образования в соответствие с приоритетами социально-экономического развития Зуевского  района, заложены ориентиры, определенные национальной доктриной образования в Российской Федерации, одобренной постановлением Правительства Российской Федерации от 04.10.2000 № 751 «О национальной доктрине образования в Российской Федерации», национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»,  приоритетным национальным проектом «Образование» и комплексом мер по  модернизации  систем дошкольного и общего образования.
Муниципальная программа базируется на положениях Федерального закона  от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

         Целью муниципальной программы является обеспечение каждому жителю доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям социально-экономического развития Зуевского района.

 Для достижения поставленной цели муниципальной программы необходимо решить ряд взаимосвязанных задач:

      создание условий для повышения качества дошкольного образования;
      обеспечение доступности качественного дополнительного образования;
      обеспечение устойчивого развития муниципальной системы образования в условиях модернизации системы общего образования;
      координация деятельности и финансовое обеспечение образовательных организаций Зуевского района.
       Реализация муниципальной программы рассчитана на 2014-2016 годы без подразделения на этапы.

3. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, основные ожидаемые конечные результаты муниципальной программы

    Целевыми показателями эффективности реализации муниципальной программы будут являться:
    доля  детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет;
  доля детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей;
  доля  муниципальных дошкольных  образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных  образовательных организаций;
  доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы;
   доля  участия обучающихся и воспитанников в  областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий;
   доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам;
  доля  выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций;
  доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций.

      Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы представлены в приложении № 1.
     Источником получения информации по показателям являются формы федерального статистического наблюдения ОШ-1, ОШ-2, 83-РИК, 76-РИК,  1-ДО, 85-К, данные ЦОКО, данные электронного мониторинга развития образования «Наша новая школа».
     В результате реализации  муниципальной программы к  концу 2016 года ожидается:
   увеличение доли детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет до 72,8 %;
   уменьшение доли детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные  образовательные организации, в общей численности детей 1 – 6 лет  до 10,5 %;
  доля  муниципальных дошкольных  образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций  составит  0 %, 
   увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы до 140 %,
   увеличение доли  участия обучающихся и воспитанников в  областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий  до 40 %,
   доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам  составит 99%,
   доля  выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций составит 0,5 %,
  увеличение доли муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций до 45 %.

4. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
В целях достижения заявленных целей и решения поставленных задач в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация четырех ведомственных целевых программ. 

При этом каждая из ведомственных целевых программ имеет систему целей и задач, достижение и решение которых будет обеспечиваться реализацией комплексов мероприятий.

       В рамках  муниципальной  программы реализуются мероприятия, направленные на:
      создание условий для повышения качества дошкольного образования;
      обеспечение  доступности качественного дополнительного образования;
      обеспечение  устойчивого  развития муниципальной системы образования в условиях модернизации системы общего образования;
      координацию деятельности и финансовое обеспечение образовательных организаций Зуевского района.
      Перечень мероприятий  муниципальной программы представлен в приложении № 2.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

         Реализация муниципальной программы предусматривает финансирование за счет средств областного бюджета и бюджета района. 

         Общий объём финансирование муниципальной программы  619031,7 тыс. руб., в т.ч. средства бюджета района – 225390,5 тыс. руб., областного  бюджета – 373641,2 тыс. руб.:

 2014 год – 201010,1  тыс. руб.,  в том числе средства бюджета района 72897,8 тыс. руб., областного  бюджета 128112,3 тыс. руб.;

           2015 год –207537,1 тыс. руб.,  в том числе средства бюджета района 74970,8 тыс. руб., областного  бюджета 132567,3 тыс. руб.; 

 2016 год –210483,5 тыс. руб., в том числе средства бюджета района 77521,9 тыс. руб., областного  бюджета 132961,6 тыс. руб.
        Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения  реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования приведена в приложении № 3.


       Объёмы финансирования мероприятий муниципальной программы могут изменяться в зависимости от возможностей бюджетов и результатов оценки эффективности реализации муниципальной программы.

6. Механизмы реализации муниципальной программы
Ответственным исполнителем муниципальной программы является РУО.
 Ответственный исполнитель муниципальной программы в соответствии с Порядком  разработки, реализации муниципальных программ  Зуевского района Кировской области, утверждённым постановлением  Администрации Зуевского района   Кировской области от 16.08.2013  № 661 «О разработке,  реализации и оценке эффективности муниципальных программ Зуевского района Кировской области»  осуществляет управление реализацией муниципальной программы, исполнение мероприятий муниципальной программы  и контроль за реализацией муниципальной программы;
представляет по запросу отдела экономического развития и инвестиций муниципального района администрации района (далее- отдел экономики) и муниципального учреждения «Управление финансов Зуевского района Кировской области» (далее- Управление финансов Зуевского района) данные, необходимые для проведения мониторинга реализации муниципальной программы;

запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки ответов на запросы  отдела экономики и Управления финансов Зуевского района;

запрашивает у соисполнителей информацию, необходимую для подготовки отчета о ходе реализации и оценки эффективности реализации муниципальной программы;

по итогам каждого года  в срок до 1 марта представляет в отдел экономики сведения о достижении показателей эффективности реализации муниципальной программы и информацию о расходах на реализацию муниципальной программы;

       по завершении действия муниципальной про​граммы, до 01.04.2017 года предоставляет в администрацию района, доклад по итогам реализации муниципальной программы, согласованный с отделом экономики, Управлением финансов Зуевского района и заместителем главы администрации  района по социальным вопросам.

       Соисполнителями муниципальной программы являются: муниципальные образовательные организации, централизованная бухгалтерия.
       Соисполнители муниципальной программы:

осуществляют реализацию мероприятий муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями;

несут ответственность за достижение целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями, и за достоверность представляемой ими информации;

представляют ответственному исполнителю  муниципальной программы  в установленный им срок информацию о ходе реализации мероприятий муниципальной программы, в отношении которых они являются соисполнителями, а также другую информацию, необходимую для подготовки ответственным исполнителем отчета о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы;

представляют ответственному исполнителю муниципальной программы копии актов, подтверждающих сдачу и прием в эксплуатацию объектов, строительство которых завершено, актов выполненных работ и иных документов, подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам (договорам) в рамках реализации мероприятий муниципальной программы;

вносят ответственному исполнителю муниципальной программы предложения о перераспределении бюджетных ассигнований между мероприятиями муниципальной программы для достижения целей муниципальной программы.
Приложение № 1
Сведения о целевых показателях эффективности

реализации муниципальной программы

	 N 
п/п
	 Наименование  
 муниципальной

программы,   
наименование  
 показателя   
	Единица
измере-

ния    
	     Значение показателей эффективности      

	
	
	
	2012 год (базовый)
	2013 год (оценка)


	2014 год


	2015 год    
	2016

 год 

	1
	Муниципальная программа  «Развитие  образования Зуевского района Кировской области» на 2014-2016 годы



	1.1
	доля  детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет
	%
	72,2
	72,2
	72,5
	72,7
	72,8

	1.2
	доля детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей
	%
	13,5
	12,8
	11,0
	10,9
	10,5

	1.3
	доля  муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	0
	0
	0
	 0
	 0

	1.4
	доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%


	123,21
	137
	138
	139
	140

	1.5
	доля  участия обучающихся и воспитанников в  областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий
	%
	38
	38,3
	39
	39,5
	40

	1.6
	доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам
	%
	98,1
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0

	1.7
	доля  выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	2,67
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	1.8
	доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	41,67
	42
	42
	43
	45

	2
	Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области»

	2.1
	Число работников, прошедших курсы повышения квалификации
	чел.
	0
	1
	1
	2
	3

	2.2
	Наличие ошибок, допущенных работниками централизованной бухгалтерии по печатанию платежных поручений
	шт.
	155
	150
	150
	120
	100

	2.3
	Нецелевое расходование средств бюджетов обслуживаемых учреждений
	тыс.руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4
	Нарушение сроков предоставления форм бюджетной отчетности по всем обслуживаемым учреждениям в вышестоящие организации
	шт.
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Ведомственная целевая программа «Развитие системы дошкольного образования в Зуевском районе Кировской области»

	3.1
	Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 1 – 6 лет 
	%
	72,2
	72,2
	72,5
	72,7
	72,8
	

	3.2
	 Доля детей в возрасте 1 – 6 лет, состоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные  организации, в общей численности детей 1 – 6 лет
	%
	13,5
	12,8
	11,0
	10,9
	10,5
	

	3.3
	Доля  муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных  образовательных организаций
	%
	0
	0
	0
	 0
	 0
	

	4
	Ведомственная целевая программа «Развитие системы общего образования Зуевского района Кировской области»

	4.1
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных  общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам


	%
	98,1
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0

	4.2
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	2,67
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	4.3
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	41,67
	42
	42
	43
	45

	5
	Ведомственная целевая программа «Развитие системы дополнительного образования  Зуевского района Кировской области»

	5.1
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	%


	123,21
	137
	138
	139
	140

	5.2
	Доля участия в   областных мероприятиях от общего числа всех проводимых мероприятий 
	%
	38
	38,3
	39
	39,5
	40


Приложение № 2
Перечень мероприятий муниципальной программы

	  Наименование задачи (мероприятия)
	Исполни-тель прог-рам-мы

(меропри-ятия)
	   Источники    
 финансирования 
	      Финансирование по годам        
       ( тыс.руб.)        
	Всего

	
	
	
	2014
год

Тыс.руб.
	2015

год

Тыс.руб.
	2016

год

Тыс.руб.
	

	Задача 1

Создание условий для повышения качества дошкольного образования

	1.Снижение очередности в дошкольные образовательные организации 
	РУО
	всего           
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0


	1.1.Выплата ежемесячных пособий родителям, имеющим детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, не посещающих дошкольные образовательные организации
	
	всего           
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0

	1.2. Предоставление мест в ДОО в первоочередном порядке детям от 3 до 7 лет
	
	Не требует финансирования
	
	
	
	

	1.3.Организация занятий по предшкольной подготовке на базе общеобразовательных организаций
	
	Не требует финансирования
	
	
	
	

	ИТОГО по мероприятиям
	
	всего           
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0

	
	
	в т.ч. бюджет   района
	50,0
	300,0
	300,0
	650,0


	Ведомственная целевая программа «Развитие системы дошкольного образования в Зуевском районе Кировской области»
	РУО
	всего
	50920,5
	50908,1
	52200,9
	154029,5

	
	
	в т. ч. областной бюджет
	25617,0
	27012,1
	27056,2
	79685,3

	
	
	в т. ч. бюджет района
	25303,5
	23896,0
	25144,7
	74344,2

	Задача 2

Обеспечение устойчивое развитие муниципальной системы образования в условиях модернизации системы общего образования

	2.1.Обновление холодильного и технологического оборудования пищеблоков муниципальных образовательных организаций, поверка весового хозяйства
	
	всего           
	
	5,0
	5,0
	10,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	5,0
	5,0
	10,0

	2.2.Обеспечение условий для сохранения здоровья школьников
	
	всего           
	
	35,0
	35,0
	70,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	35,0
	35,0
	70,0

	2.2.1.Улучшение условий для медицинского обслуживания обучающихся и воспитанников
	
	всего           
	
	30,0
	30,0
	60,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	30,0
	30,0
	60,0

	2.2.2.Обновление оборудования спортзалов и спортивных площадок , устройство беговых дорожек
	
	всего           
	
	5,0
	5,0
	10,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	5,0
	5,0
	10,0

	2.3. Аттестация рабочих мест
	
	всего           
	
	2000,0
	2000,0
	4000,0

	
	
	бюджет  района
	
	2000,0
	2000,0
	4000,0

	2.4. Приспособление зданий и сооружений к потребностям инвалидов (пандусы, установка входных дверей и др.)
	
	всего
	
	40,0
	40,0
	80,0

	
	
	в т.ч. бюджет района
	
	40,0
	40,0
	80,0

	2.5.Организация отдыха и оздоровления детей
	
	всего
	1137,2
	1380,2
	1380,2
	3897,6

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	1080,4
	1264,7
	1264,7
	3609,8

	
	
	в т.ч. бюджет района
	56,8
	115,5
	115,5
	287,8

	ИТОГО по мероприятиям
	
	всего
	1137,2
	3460,2
	3460,2
	8057,6

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	1080,4
	1264,7
	1264,7
	3609,8

	
	
	в т.ч. бюджет района
	56,8
	2195,5
	2195,5
	4447,8

	Ведомственная целевая программа «Развитие системы общего образования  Зуевского района Кировской области»
	
	всего           
	122324,7
	128661,0
	130466,1
	381451,8

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	91261,2
	98804,5
	99461,3
	289527,0

	
	
	в т.ч. бюджет района
	31063,5
	29856,5
	31004,8
	91924,8

	Задача 3

Обеспечение доступности качественного дополнительного образования

	3.1.Предоставление организациям дополнительного образования детей доступа к образовательным ресурсам сети Интернет


	
	всего           
	
	15,0
	15,0
	30,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
	
	15,0
	15,0
	30,0

	3.2. Проведение спортивных, оздоровительных, культурно-массовых мероприятий для детей-инвалидов
	
	всего
	
	10,0
	10,0
	20,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	10,0
	10,0
	20,0

	3.3. Приобретение оборудования, мебели, инвентаря для воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 
	
	всего
	
	28,0
	28,0
	56,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	28,0
	28,0
	56,0

	3.4.Организация отдыха и оздоровления детей
	
	всего
	204,6
	230,4
	230,4
	665,4

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	194,3
	168,3
	168,3
	530,9

	
	
	в т.ч. бюджет района
	10,3
	62,1
	62,1
	134,5

	ИТОГО по мероприятиям
	
	всего
	204,6
	283,4
	283,4
	771,4

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	194,3
	168,3
	168,3
	530,9

	
	
	в т.ч. бюджет района
	10,3
	115,1
	115,1
	240,5

	Ведомственная целевая программа «Развитие системы дополнительного образования  Зуевского  района Кировской области»
	
	всего           
	11308,3
	10746,7
	10696,7
	32751,7

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	3061
	3067,2
	2898,8
	9027

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	8247,3
	7679,5
	7797,9
	23724,7

	Задача 4

Координация деятельности и финансовое обеспечение  образовательных организаций Зуевского района

	4.1.Создание условий для повышения престижа профессии учителя
	
	всего           
	
	10,0
	10,0
	20,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	10,0
	10,0
	20,0

	4.1.1.Подготовка серии публикаций и видеоматериалов, направленных на формирование позитивного образа учителя
	
	всего           
	
	10,0
	10,0
	20,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	10,0
	10,0
	20,0

	4.2.Обеспечение мер социальной поддержки педагогических работников
	
	всего           
	
	100,0
	100,0
	200,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	100,0
	100,0
	200,0

	4.2.1.Награждение муниципальными премиями лучших педагогических работников района
	
	всего           
	
	90,0
	90,0
	180,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	90,0
	90,0
	180,0

	4.2.2.Выявление лучших образцов отечественного образования через систему конкурсных мероприятий среди педагогических работников
	
	всего           
	
	10,0
	10,0
	20,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	10,0
	10,0
	20,0

	4.3.Обеспечение работы инновационной площадки 
	
	всего           
	
	200,0
	200,0
	400,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	200,0
	200,0
	400,0

	4.4.Представление достижений муниципальной системы образования на областных и всероссийских форумах, выставках и т.п.
	
	всего           
	
	15,0
	15,0
	30,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	15,0
	15,0
	30,0

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	
	
	

	4.5. Функционирование Муниципального казенного учреждения «Управление образования Зуевского района Кировской области»
	
	всего           
	1045,5
	938,6
	938,6
	2922,7

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	1045,3
	938,6
	938,6
	2922,7

	4.6.Методическое сопровождение  образовательных организаций Зуевского района
	
	всего           
	1678,5
	3756,6
	3756,6
	9191,7

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	1678,5
	3756,6
	3756,6
	9191,7

	4.7. Компенсационные выплаты педагогическим работникам на селе
	
	всего           
	4653
	
	
	4653

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	4653
	
	
	4653

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	
	
	
	

	ИТОГО по мероприятиям
	
	всего           
	7377
	6220,2
	6220,2
	19817,4

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	4653
	
	
	4653

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2724,0
	6220,2
	6220,2
	15164,4

	Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области»
	
	всего           
	7687,8
	6958,5
	6856
	21502,3

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	2245,4
	2250,5
	2112,3
	6608,2

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	5442,4
	4708,0
	4743,7
	14894,1

	ИТОГО по мероприятиям
	
	всего
	8768,8
	10263,8
	10263,8
	29296,4

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	5927,7
	1433,0
	1433,0
	8793,7

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	2841,1
	8830,8
	8830,8
	20502,7

	ИТОГО по ведомственным целевым программам
	
	всего
	192241,3
	197274,3
	200219,7
	589735,3

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	122184,6
	131134,3
	131528,6
	384847,5

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	70056,7
	66140
	68691,1
	204887,8

	Всего по муниципальной программе
	
	всего
	201010,1
	207538,1
	210483,5
	619031,7

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	128112,3
	132567,3
	132961,6
	373641,2

	
	
	в т.ч. бюджет  района
	72897,8
	74970,8
	77521,9
	225390,5


*- привлекается по согласованию
Приложение № 3

Прогнозная (справочная) оценка

ресурсного обеспечения  реализации муниципальной программы

за счет всех источников финансирования

	    Статус     
	Наименование   муниципальной
программы, 
подпрограм-
мы, ведомствен-
ной целевой
программы, 
мероприятия
	   Источники    
 финансирования 
	      Оценка расходов       
       ( Тыс.руб.)        

	
	
	
	первый
год   
плано-
вого  
перио-
да    

2014
Тыс.руб.
	второй
год   
плано-
вого  
перио-
да    

2015
Тыс.руб.
	последующие годы реализации   программы
(для каждого  
года  предусма-
тривается
отдельная графа)   

2016
Тыс.руб

	Мероприятия  муниципальной программы    
	Развитие образования Зуевского района

Кировской области на 2014-2016 годы.


	всего           
	8768,8
	10263,8
	10263,8

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	5927,7
	1433,0
	1433,0

	
	
	в т.ч. бюджет района       
	2841,1
	8830,8
	8830,8

	Ведомственная целевая программа
	Развитие системы дошкольного образования в Зуевском районе Кировской области 


	всего           
	50920,5
	50908,1
	52200,9

	
	
	в т.ч. областной бюджет*
	25617,0
	27012,1
	27056,2

	
	
	в т.ч. бюджет района       
	25303,5
	23896,0
	25144,7

	
	Развитие системы общего образования  Зуевского района Кировской области 


	всего           
	122324,7
	128661,0
	130466,1

	 Ведомственная целевая программа
	
	в т.ч. областной бюджет
	91261,2
	98804,5
	99461,3

	
	
	в т.ч. бюджет района       
	31063,5
	29856,5
	31004,8

	Ведомственная программа 
	Развитие системы дополнительно-го образования Зуевского района Кировской области 


	всего           
	11308,3
	10746,7
	10696,7

	
	
	в т.ч. областной бюджет
	3061,0
	3067,2
	2898,8

	
	
	в т.ч. бюджет района       
	8247,3
	7679,5
	7797,9

	Ведомственная программа
	Ведомственная целевая программа «Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области»
	всего           
	7687,8
	6958,5
	6856

	
	
	в т.ч.областной бюджет
	2245,4
	2250,5
	2112,3

	
	
	в т.ч.бюджет района       
	5442,4
	4708,0
	4743,7


Паспорт

ведомственной целевой программы

«Развитие системы общего образования Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)  
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Зуевского района Кировской области» 

	Цели  Программы
	Целью Программы является обеспечение устойчивого развития муниципальной системы образования  в условиях модернизации системы общего образования

	Задачи Программы
	Задачи Программы:

 создание  в общеобразовательных организациях условий обучения, отвечающих требованиям современной экономики и запросам  общества, развитие материально-технической базы и обеспечение хозяйственной деятельности общеобразовательных организаций;
 совершенствование инновационных педагогических технологий и формирование системы мониторинга качества образования и  деятельности образовательных организаций. Реализация  требований  Федерального государственного  образовательного  стандарта начального  общего  образования;
  выстраивание дифференцированной личностно-ориентированной системы образования, в том числе совершенствование профильного обучения на старшей ступени, целенаправленной работы с одаренными детьми;
 формирование здоровьесберегающих и безопасных условий в образовании,  интеграция детей  с ограниченными  возможностями здоровья  в систему  общего  образования

	Характеристика программных мероприятий 
	Развитие материально-технической базы и обеспечение хозяйственной деятельности общеобразовательных организаций.

Создание условий, обеспечивающих качество, вариативность и развитие образования.

Привлечение к учебному процессу необучающихся и систематически пропускающих занятия несовершеннолетних.

Развитие профильного обучения в старшей школе.

Развитие форм общественного участия в управлении образованием.

Сохранение здоровья обучающихся, обеспечение антитеррористической и пожарной безопасности.

Апробирование и внедрение инновационных педагогических технологий и методов обучения.

Формирование системы мониторинга деятельности образовательных организаций.


Паспорт

ведомственной целевой программы 

«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ЗУЕВСКОМ РАЙОНЕ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ»
	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Зуевского района Кировской области»



	Цели Программы   

	Целью Программы является создание условий для повышения качества    дошкольного образования
 

	Задачи Программы 
	Задачи Программы: 
 увеличение охвата  детей дошкольного возраста образовательными услугами дошкольного образования  за счет расширения сети дошкольных образовательныхорганизаций;                                      
  развитие материально-технической базы и создание 
здоровьесберегающей среды в дошкольных образовательных организациях;

  совершенствование кадрового состава системы дошкольного образования;   
 оптимизация системы образования детей дошкольного возраста с целью обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе  

	Характеристика программных мероприятий  
	Сохранение кадрового потенциала; укрепление материально-технической базы;  обеспечение транспортными, коммунальными услугами, услугами связи и прочими услугами; открытие дополнительных мест для детей дошкольного возраста; обеспечение доступности и равных возможностей получения дошкольного образования


Паспорт

ведомственной целевой программы

«Развитие системы дополнительного образования Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский центр г. Зуевка Кировской области», Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа г. Зуевка Кировской области»

	Цели  Программы
	 Целью Программы обеспечение доступности качественного дополнительного образования.



	Задачи Программы
	Задачи Программы:

  создание условий для активного включения детей и молодёжи в социально-экономическую, политическую, спортивную и культурную жизнь общества;

 совершенствование системы дополнительного образования и воспитания, направленной на всестороннее развитие личности ребенка;
повышение статуса педагогических кадров путем совершенствования системы  подготовки, переподготовки и повышения квалификации



	Характеристика программных мероприятий
	 Мероприятия по реализации Программы имеют следующую направленность:

  координационная деятельность образовательных организаций в системе дополнительного образования детей;

   осуществление функции организационно-методических групп в  дополнительном образовании детей всех типов и видов по своему профилю;

    программно-методическое обеспечение деятельности в дополнительном образовании детей;

     организация образовательной деятельности  по программам дополнительного образования детей;

    сохранение и развитие кадрового потенциала,

    улучшение материально-технической базы;

    обеспечение учреждений коммунальными услугами и прочими расходами


П А С П О Р Т

ведомственной  целевой программы 
«Организация деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области»

	Наименование субъекта бюджетного планирования (главного распорядителя бюджетных средств)
	Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных образовательных учреждений Зуевского района Кировской области »



	Цели  Программы
	Целью  Программы  является  организация деятельности Централизованной бухгалтерии по обслуживанию муниципальных образовательных организаций


	Задачи Программы
	Задачи Программы:

обеспечение функционирования Централизованной бухгалтерии;

повышение эффективности и результативности деятельности Централизованной бухгалтерии по ведению бюджетного и налогового учета; 

повышение качества выполняемых функций


	Характеристика программных мероприятий
	Мероприятия по Программе имеют следующую направленность: 

  обеспечение функционирования Централизованной бухгалтерии по  выполнению возложенных на нее обязанностей;  

  укрепление материально-технической базы


