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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЗУЕВСКОГО РАЙОНА

 КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	03.04.2018
	
	№
	144

	г. Зуевка


О переименовании Муниципального казенного учреждения «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» 

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Уставом муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области, администрация Зуевского района Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Переименовать Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» в Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения администрации Зуевского района Кировской области».

2. Утвердить устав Муниципального казенного учреждения «Служба хозяйственного обеспечения администрации Зуевского района Кировской области» в новой редакции согласно приложению.
Глава Зуевского района





          А.Н. Кощеев
ПОДГОТОВЛЕНО

Начальник МКУ «Служба хозяйственного 
обеспечения»







  Ю.В. Дерягин 
СОГЛАСОВАНО

Управляющий делами администрации района


  Л.А. Авдошина
Зав. сектором правовой работы 

администрации района






  О.П. Бармин
Начальник Управления финансов 

Зуевского района







  С.А. Шаклеина
Начальник МКУ «Централизованная

бухгалтерия муниципальных 

учреждений Зуевского района»




  О.В. Петухова

Зав. отделом по делам муниципальной

собственности и земельным ресурсам

администрации района






  С.М. Наговицына 

Разослать: дело, Дерягин Ю.В. – 3 экземпляра.
	
	Приложение 

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Зуевского района  Кировской области  от   03.04.2018   №144 




УСТАВ

Муниципального казенного учреждения

«Служба хозяйственного обеспечения

администрации Зуевского района Кировской области»
г. Зуевка
1. Общие положения

1.1. Муниципальное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» создано постановлением главы Администрации Зуевского района Кировской области от 25.09.2008 № 97 «О создании муниципального учреждения» в целях осуществления обеспечения хозяйственной деятельности администрации Зуевского района Кировской области, переименовано в Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» на основании постановления Администрации Зуевского района Кировской области от 25.11.2011 № 823 «О переименовании Муниципального учреждения «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области», на основании постановления администрации Зуевского района Кировской области от 03.04.2018  № 144 «О переименовании Муниципального казенного учреждения «Служба хозяйственного обеспечения Администрации Зуевского района Кировской области» переименовано в Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения администрации Зуевского района Кировской области» (далее - Учреждение).
1.2. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Зуевский муниципальный район Кировской области. Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация Зуевского района Кировской области (далее - администрация). 

1.3. Учреждение находится в ведомственном подчинении Учредителя. 

1.4. Учреждение имеет полное наименование: Муниципальное казенное учреждение «Служба хозяйственного обеспечения администрации Зуевского района Кировской области» и сокращенное наименование: МКУ «Служба хозяйственного обеспечения». Использование полного и сокращенного наименования имеет равную юридическую силу.   

1.5. Местонахождение Учреждения: Кировская область, г. Зуевка,                ул. Опалева, д. 65. 

Почтовый адрес: 612412, Кировская область, г. Зуевка, ул. Опалева,     д. 65. 
Юридический адрес: 612412, Кировская область, г. Зуевка, ул. Опалева, д. 65. 
1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кировской области, муниципальными правовыми актами Зуевского района, а также настоящим Уставом.
1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, самостоятельный баланс и смету, лицевые счета в финансовом органе Зуевского района, органах Федерального казначейства открытые в соответствии с Бюджетным кодексом, круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке, а также бланки, штампы с собственным наименованием. 

1.8. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. 

1.9. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета Зуевского района на основании бюджетной сметы.  

1.10. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. При их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель.
1.12. Учреждение в рамках своих полномочий в установленном порядке осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
1.13.Учреждение обязано осуществлять бюджетный учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах своей деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные правовыми актами Российской Федерации, Кировской области, муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области.
1.14. Учреждение не имеет филиалов и представительств.
2. Цель и виды деятельности учреждения

2.1. Основной целью создания Учреждения является обеспечение материального, хозяйственного, технического сопровождения деятельности Учредителя.
2.2. Для достижения указанной цели Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.2.1. Оснащает служебные помещения и кабинеты структурных подразделений администрации необходимым оборудованием, мебелью и другим имуществом. 

2.2.2. Обеспечивает надлежащее санитарное состояние помещений. 

2.2.3. Выполняет организационные и технические мероприятия по подготовке районных совещаний, семинаров, конференций, других мероприятий, проводимых Учредителем или по его поручениям. 

2.2.4. Осуществляет постоянный контроль за техническим состоянием зданий, служебных и складских помещений, коммуникаций, систем охранной и пожарной сигнализаций; определяет необходимость в проведении капитального ремонта, реконструкции данных объектов с привлечением соответствующих экспертов и специалистов; обеспечивает эксплуатацию зданий в соответствии с действующими нормами и правилами. 

2.2.5. Осуществляет планирование и проведение текущего ремонта зданий, помещений, инженерных систем и коммуникаций в пределах своих полномочий. 

2.2.6. Осуществляет организацию по обеспечению физической защиты и охраны имущества, а так же технической защиты, пожарной безопасности на объектах, переданных Учреждению в оперативное управление. 

2.2.7. Учреждение в рамках своих полномочий в установленном порядке осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. Обеспечивает их сопровождение и исполнение.
2.2.8. Осуществляет материально-техническое обеспечение деятельности администрации, обеспечивает надлежащий учет, хранение и контроль за расходованием материальных ценностей, а также за своевременным списанием ценностей, пришедших в негодность, осуществляет своевременные меры по реализации излишних, неиспользуемых и бывших в употреблении материальных ценностей.
2.2.9. Осуществляет транспортное обеспечение деятельности администрации, обеспечивает обслуживание, содержание и эксплуатацию автотранспортных средств, находящихся на балансе Учреждения, поддержание их в технически исправном состоянии. 

2.3. Учреждение имеет право заниматься приносящей доход деятельностью, соответствующей и необходимой для достижения целей, ради которых Учреждение создано. Порядок определения платы и (или) размер платы за оказанные услуги и (или) выполненные работы при осуществлении Учреждением приносящей доходы деятельности устанавливается Учредителем.

2.4. При осуществлении приносящей доход деятельности Учреждение:
2.4.1. Выполняет работы по обслуживанию юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и физических лиц легковым, грузовым транспортом, автобусами, имеющейся специальной техникой по договорам, контрактам и разовым заявкам. 
2.4.2. С согласия Учредителя передает имущество, закрепленное за учреждением, в аренду и безвозмездное пользование в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами администрации. На основании заключенных договоров аренды и безвозмездного пользования имуществом заключает договоры на возмещение расходов за коммунальные и эксплуатационные услуги с организациями и другими лицами, размещающимися в здании администрации, и обеспечивает их исполнение.

2.5. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, поступают в бюджет Зуевского района в полном объеме.

3. Имущество Учреждения

3.1. Все имущество Учреждения является собственностью муниципального образования Зуевский муниципальный район Кировской области, отражается в самостоятельном балансе и закреплено за ним на праве оперативного управления. 

Полномочия собственника в отношении имущества, закрепленного за  Учреждением, в соответствии с муниципальными правовыми актами, осуществляет администрация.
Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в пределах, установленных действующим законодательством, настоящим Уставом, в соответствии с целями деятельности, назначением имущества. 

Учреждение не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом, в том числе передавать во владение и пользование, отдавать в залог без согласия Учредителя. 

Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо приобретенное за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.
3.2. Земельный участок, необходимый Учреждению для выполнения своих уставных целей, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
3.3. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых ресурсов, являются: 

3.3.1. Средства, выделяемые целевым назначением из бюджета Зуевского района согласно утвержденной Учредителем смете. 

3.3.2. Имущество, переданное Учреждению его собственником или уполномоченным им органом. 

3.3.3. Безвозмездные, благотворительные взносы, пожертвования физических и юридических лиц.
3.3.4. Иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
3.4. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются. 

3.5. Учреждение обязано:
3.5.1. Использовать закрепленное за ним имущество по назначению в соответствии со своими уставными целями, предметом и видами деятельности.
3.5.2. Обеспечивать сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества, не допускать ухудшения его технического состояния, за исключением случаев, связанных с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации.
3.5.3. Осуществлять за счет средств, выделенных Учредителем, капитальный и текущий ремонт имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления.
4. Организация деятельности Учреждения

4.1. Учреждение взаимодействует с органами местного самоуправления и государственными органами, предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами на основе договоров, соглашений, муниципальных контрактов. 

4.2. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право: 

4.2.1. Приобретать или арендовать в установленном порядке нефинансовые активы за счет имеющихся у него финансовых cpедств в соответствии с утвержденной сметой расходов. 

4.2.2. Запрашивать и получать от структурных подразделений администрации, общественных организаций, предприятий и opганизаций любых форм собственности, расположенных на территории Зуевского района, необходимую информацию и материалы в пределах компетенции Учреждения в соответствии с настоящим Уставом. 

4.2.3. Заключать муниципальные контракты, договоры с юридическими и физическими лицами для выполнения возложенных на Учреждение полномочий. 

4.3. Учреждение обязано: 

4.3.1. Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение своих обязательств. 

4.3.2. Отчитываться перед Учредителем за состояние и использование муниципального имущества и денежных средств. 

4.3.3. Возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием имущества, загрязнением окружающей среды, нарушением санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников в результате своей деятельности. 

4.3.4. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и проводить ее индексацию в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4.3.5. Обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью. 

4.3.6. Осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, реестр закупок, отчитываться о результатах деятельности в соответствующие органы в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение статистической отчетности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации. 

4.3.7. Планировать свою деятельность. 

4.3.8. Своевременно представлять Учредителю необходимую документацию для утверждения сметы расходов. 

4.3.9. Выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кировской области. 

4.3.10. Обеспечивать гарантированный законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, установленный действующим законодательством.

5. Управление Учреждением

5.1. Единоличным исполнительным органом Учреждения является его начальник. Начальник Учреждения назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. 

Учредитель заключает (расторгает) с начальником трудовой договор в соответствии с действующим законодательством. 

5.2. Начальник действует на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Кировской области, муниципальных правовых актов Зуевского района, настоящего Устава, трудового договора. Он подотчетен в своей деятельности Учредителю, заключившему с ним трудовой договор. Начальник Учреждения при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Учреждения.
5.3. Начальник действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях, распоряжается имуществом Учреждения в пределах своей компетенции, установленной трудовым договором, совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения, заключает договоры, муниципальные контракты, соглашения, выдает доверенности (в том числе с правом передоверия), открывает лицевой счет. 

5.4. Начальник по согласованию с Учредителем в пределах лимитов сметы расходов определяет и утверждает структуру Учреждения, его штатный и квалификационный состав, принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством. 

5.5. Начальник в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения; выдает доверенности; организует исполнение решений Учредителя.
5.6. Взаимоотношения работников и начальника, возникающие на основе трудовых договоров, регулируются трудовым законодательством РФ. 

5.7. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, другими организациями и органами управления в пределах их компетенции, определенной законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Кировской области, муниципальными правовыми актами Зуевского района, настоящим Уставом. 

Контроль за эффективностью использования и сохранностью муниципального имущества осуществляет Учредитель. 

5.8. Формой самоуправления Учреждения является общее собрание трудового коллектива. Общее собрание трудового коллектива Учреждения собирается по мере надобности, но не реже двух раз в год. 

5.9. Общее собрание трудового коллектива Учреждения вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины сотрудников, для которых Учреждение является основным местом работы. 

5.10. Решения общего собрания трудового коллектива Учреждения принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании работников. 

5.11. Процедура голосования определяется общим собранием трудового коллектива Учреждения.
5.12. К исключительной компетенции общего собрания трудового коллектива Учреждения относятся:
5.12.1. Утверждение Правил внутреннего трудового распорядка Учреждения и других локальных правовых актов Учреждения; 

5.12.2. Принятие решения о заключении коллективного договора; 

5.12.3. Утверждение проекта коллективного договора. 

5.12.4. Заслушивание ежегодного отчета администрации Учреждения о выполнении коллективного трудового договора. 

5.12.5. Выдвижение коллективных требований работников Учреждения и избрание полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора. 

5.12.6. Принятие решения об объявлении забастовки и выборы органа, возглавляющего забастовку.

5.13. Начальник Учреждения несет ответственность за:
5.13.1. Убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения.
5.13.2. Нецелевое использование средств бюджета Зуевского района.
5.13.3. Наличие просроченной дебиторской и кредиторской задолженности.
5.13.4. Иные нарушения действующего законодательства.
6. Ликвидация и реорганизация Учреждения

6.1. Ликвидация Учреждения может осуществляться: 

6.1.1.По решению Учредителя, либо органа юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами. 

6.1.2. По решению суда. 

6.2. Учредитель учреждения или суд, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначают ликвидационную комиссию и устанавливают порядок и сроки ликвидации. 

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. 

Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде. 

6.3. Имущество ликвидируемого Учреждения передается Учредителю, закрепившему его за Учреждением на праве оперативного управления. 

6.4. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим свою деятельность, с момента внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

6.5. При ликвидации Учреждения его документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу) в установленном порядке сдаются в архив. При реорганизации передаются правопреемнику. 

6.6. Реорганизация Учреждения осуществляется по решению Учредителя.
Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования. 

6.7. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагаемых на Учреждение, к его правопреемнику (правопреемникам) в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Порядок реорганизации Учреждения регулируется гражданским законодательством Российской Федерации. 

6.8. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством.

6.9. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, постановлением администрации Зуевского района Кировской области.

7. Порядок изменения Устава

7.1. Изменения и дополнения в Устав Учреждения утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном порядке.   

7.2. Учреждение вправе вносить предложения Учредителю о внесении  изменений и дополнений в Устав по мере необходимости.   

Учреждение обязано вносить предложения Учредителю о внесении изменений и дополнений в Устав в случаях изменения действующего законодательства.
